Koszalin 10.09.2025r.
Oferty aktualne na dzien 10.09.2025r.

Nastepna aktualizacja nastapi w dniu 17.09.2025r.

Pozostale oferty ogélnodostepne dla seniorow, realizowane w posrednictwie umozliwiajacym
identyfikacje danvch pracodawcy

Pielegniarka (25/1609) — wymagania: wyksztatcenie min. $rednie pielggniarskie z prawem wykonywania
zawodu, umiejetnos¢ obstugi komputera (system Windows), ksigzeczka do celow sanitarno-
epidemiologicznych — ogdlny zakres obowigzkoéw: Asystowanie lekarzom podczas przyjec pacjentow w
poradni laryngologicznej, audiologicznej, foniatrycznej. Kierowanie przyjeciami pacjentow umawianych
na wizyty. Wykonywanie badan zleconych przez lekarza. Dbato$¢ o zachowanie standardu czystosci w
gabinetach oraz o narzgdzia diagnostyczno-zabiegowe bedace na wyposazeniu. — wynagrodzenie:
5786,12 zt brutto., umowa na zastepstwo, 4 etatu, praca w wyznaczonym grafiku, od pn. do pt. w godz.
od 8:00 do 18:00 - do 30 godzin tygodniowo — kontakt: e-mail: kontakt@poradnia-pzg-koszalin.pl -
miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy:) (oferta wazna od 10.09.2025 do 10.10.2025)
/poz.978/

Pielegniarka (25/1608) — wymagania: wyksztalcenie min. §rednie pielggniarskie z prawem wykonywania
zawodu, umiejetnos¢ obstugi komputera (system Windows), ksigzeczka do celow sanitarno-
epidemiologicznych — ogo6lny zakres obowigzkdéw: Asystowanie lekarzom podczas przyje¢ pacjentdéw w
poradni laryngologicznej, audiologicznej, foniatrycznej. Kierowanie przyjeciami pacjentdow umawianych
na wizyty. Wykonywanie badan zleconych przez lekarza. Dbato§¢ o zachowanie standardu czystosci w
gabinetach oraz o narzg¢dzia diagnostyczno-zabiegowe bedace na wyposazeniu. — wynagrodzenie: 47 zt
brutto na godz., umowa zlecenie, praca w wyznaczonym grafiku, od pn. do pt. w godz. od 8:00 do 18:00 -
do 30 godzin tygodniowo — kontakt: e-mail: kontakt@poradnia-pzg-koszalin.pl - miejsce wykonywania
pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy:) (oferta wazna od 10.09.2025 do 10.10.2025) /p0z.977/

Pracownik socjalny (25/1595) — wymagania: 1. Pracownikiem socjalnym moze by¢ osoba, ktora spetnia
co najmniej jeden z nizej wymienionych warunkow ( zgodnie z art. 116 ust. 1 ustawy z 12.03.2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2021 r. poz. 2268): 1) posiada dyplom ukonczenia kolegium pracownikow
stuzb spolecznych; 2) ukonczyta studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy socjalnej; 3) do
dnia 31 grudnia 2013 r. ukonczyta studia wyzsze o specjalnosci przygotowujacej do zawodu pracownika
socjalnego na jednym z kierunkow: a) pedagogika, b) pedagogika specjalna, c) politologia, d) polityka
spoteczna, e) psychologia, f) socjologia, g) nauki o rodzinie; 4) ukonczyta studia podyplomowe z zakresu
metodyki 1 metodologii pracy socjalnej w uczelni realizujacej studia na kierunku praca socjalna lub
w zakresie pracy socjalnej, po uprzednim ukonczeniu studidéw na jednym z kierunkow, o ktorych mowa w
pkt 3. samodzielnos$¢, komunikatywnos$¢, doswiadczenie nie jest wymagane oferta skierowana rowniez do
0sOb z niepelnosprawnosciami, emerytow— ogdlny zakres obowiazkow: Prowadzenie pracy socjalnej na
rzecz mieszkancow DPS w szczegodlno$ci: udzielanie pomocy w zalatwianiu indywidualnych spraw
mieszkancow, prowadzenie wspdlpracy z innymi komoérkami organizacyjnymi, udzielanie informacji,
wskazowek 1 pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych mieszkancéw oraz skuteczne
postugiwanie si¢ przepisami prawa w realizacji tych zadan. — wynagrodzenie: 5000-5200 zt brutto, praca
w godz. 7:00- 15:00, pierwsza umowa na czas okreslony z mozliwoscig przedtuzenia, docelowo na czas
nieokre$lony - kontakt: Zydowo 107 (od pn do pt w godz. 07:00- 15:00), e-mail:
dps.zydowo@powiat.koszalin.pl, tel.: 94 3188887 — miejsce wykonywania pracy: Zydowo (nazwa
pracodawcy: Dom Pomocy Spolecznej w Zydowie) (oferta wazna od 09.09.2025 do 10.10.2025)
/poz.965/

Fizjoterapeuta / technik fizjoterapii (25/1594) — wymagania: wyksztatcenie $rednie profilowane,
wyzsze kierunek fizjoterapia, prawo wykonywania zawodu, mile widziane dodatkowe kursy, szkolenia,
oferta skierowana rowniez do osob z niepelnosprawnosciami, emerytow — ogdlny zakres obowigzkow:
zakres obowigzkéw odpowiadajgcy uprawnieniom 1 kwalifikacjom  zgodnie ze stanowiskiem —
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wynagrodzenie: 5200-5500 zl brutto, umowa na czas okreslony, praca w godz. 7:00- 15:00, istnieje
mozliwoé¢ pracy rowniez na 1/2 etatu - kontakt: Zydowo 107 (od pn do pt w godz. 07:00- 15:00), e-mail:
dps.zydowo@powiat.koszalin.pl, tel.: 94 3188887 — miejsce wykonywania pracy: Zydowo (nazwa
pracodawcy: Dom Pomocy Spolecznej w Zydowie) (oferta wazna od 09.09.2025 do 10.10.2025)
/poz.964/

Pielegniarka (25/1593) — wymagania: wyksztalcenie $rednie/ wyzsze na kierunku pielegniarka,
samodzielno$¢, komunikatywno$é — ogélny zakres obowiazkow: Swiadczenie ustug opiekunczych dla
mieszkancéw domu, rozkladanie, wydawanie i $cisty nadzor nad podawaniem lekow, realizacja zalecen
lekarskich w zakresie diagnostyki leczenia, rehabilitacji, prowadzenia odpowiedniej dokumentacji. -
wynagrodzenie: 5300-5500 zt brutto, umowa na czas okres§lony, praca w godz. 07:00-19:00, 19:00-07:00,
mozliwo$é pracy rowniez na 1/2 etatu — kontakt: Zydowo 107, e-mail: dps.zydowo@powiat.koszalin.pl —
miejsce wykonywania pracy: Zydowo (nazwa pracodawcy: DPS Zydowo) (oferta wazna od 09.09.2025
do 10.10.2025) /p0z.963/

Rewizor (25/1568) — wymagania: wyksztatcenie min. zawodowe, prawo jazdy kat. B ( mile widziane),
asertywno$¢, wysoka kultura osobista, odporno$¢ na stres, umiejetnos¢ samodzielnego podejmowania
decyzji, kobiety/mezczyzni — ogolny zakres obowigzkow: wyksztatlcenie min. zawodowe, prawo jazdy
kat. B (mile widziane), asertywno$¢, wysoka kultura osobista, odporno$¢ na stres, umiejetnosé
samodzielnego podejmowania decyzji, kobiety/m¢zczyzni — wynagrodzenie: 30,50- 35 zt brutto na godz.,
praca wg. planu kontroli w zakresie godz. 5:00 - 22:00, umowa zlecenie — miejsce wykonywania pracy:
Koszalin + okolice do 100 km — kontakt: tel.: 792804915 (nazwa pracodawcy: CONTROL Jacek
Madejski) (oferta wazna od 04.09.2025 do 03.10.2025) /p0z.950/

Pokojowa (25/1545) — wymagania: brak — og6lny zakres obowigzkdéw: Sprzatanie pokoi goscinnych i
domkow. — wynagrodzenie: 31 zl/godz. brutto, praca w godz. 7:30 - 15:30, przy zmianach turnusow
praca w godz. 11:00 - 17:00, pierwsza umowa na 3 miesigce z mozliwo$cig przedtuzenia — kontakt:
tel. 785087236, 726220043, e-mail: b.papiernik@rewita.pl — miejsce pracy: Mielno (nazwa pracodawcy:
AMW Rewita sp. z 0.0.) (oferta wazna od 03.09.2025 do 02.10.2025) /poz.931/

Konserwator (25/1543) — wymagania:  wyksztalcenie min. zawodowe, znajomo$¢ w zakresie
funkcjonowania obiektow budowlanych, umiejetnosci w zakresie drobnych prac hydraulicznych,
elektrycznych, ogélnobudowlanych, mile widziane uprawnienia SEP ( mozliwo$¢ wystania na szkolenie)
— ogblny zakres obowiazkéw: Utrzymywanie budynkéw w stalej sprawnos$ci technicznej 1 uzytkowe;,
prace porzadkowe 1 zabezpieczajace, inne prace zlecone przez przelozonego.— wynagrodzenie: 30,50
zl/godz. brutto, praca w godz. 7:30 - 15:30, pierwsza umowa na 3 miesigce z mozliwos$cig przedtuzenia —
kontakt: tel. 785087236, 726220043, e-mail: b.papiernik@rewita.pl — miejsce pracy: Mielno (nazwa
pracodawcy: AMW Rewita sp. z 0.0. ) (oferta wazna od 03.09.2025 do 02.10.2025) /p0z.930/

Pomocnik _montera/ Monter instalacji wod. -kan. i c.0. (25/1529) -wymagania: wyksztalcenie
zawodowe, doswiadczenie zawodowe (mile widziane), umiejetnosci/ uprawnienia (mile widziane), mile
widziane prawo jazdy kat. B — ogdlny zakres obowigzkow: prace instalacyjno-montazowe wod. - kan. -
wynagrodzenie: 5500 -6500 zt brutto, umowa na czas nieokreslony, praca wgodz.07:00-15:00 — kontakt:
tel.: 943412544, 668777091, e-mail: hydronika@wp.pl — miejsce wykonywania pracy: Dodatkowe
informacje: praca w godz. 7:00 -15:00, miejsce pracy: budowy realizowane przez pracodawce w Polsce,
kotlownia Ztocieniec, Drawsko Pomorskie, roboty w Koszalinie (nazwa pracodawcy: Przedsi¢biorstwo
Projektowo Ustugowe HYDRONIKA Edward Kmita) (oferta wazna od 02.09.2025 do 01.10.2025)
/p0z.920/

Krawiec/krawcowa (25/1536) — wymagania: doswiadczenie zawodowe- 3 lata, umiejetno$¢ szycia
maszynowego — og6lny zakres obowiazkoéw: przymiarki, poprawki, pomoc przy szyciu i krojeniu —
wynagrodzenie: 4800 zl brutto, umowa na okres prébny, praca w godz. 08:00-16:00 — kontakt: tel.:
662092091- miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: FARAGE) (oferta wazna od
02.09.2025 do 01.10.2025) /p0z.926/

Fizykoterapeuta (25/1506) — wymagania: wyksztalcenie policealne techniczne lub magisterskie,
pozadane min. 1 roczne do$§wiadczenie zawodowe — ogdlny zakres obowigzkéw: Przyjmowanie
pacjentow w zakresie zabiegdw fizykoterapeutycznych. - wynagrodzenie: 30,50 zl/godz. brutto +
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premia, godziny pracy do ustalenia, ilo§¢ godzin w miesigcu 80, istnieje mozliwos$¢ zwigkszenia ilo$ci
godzin do ustalenia, pierwsza umowa zlecenie na 3 miesigce z mozliwoscig przedtuzenia - kontakt: ul.
Lelewela 7, 75-450 Koszalin, tel. 94 3458847, 886992852 - miejsce wykonywania pracy: Koszalin
(nazwa pracodawcy: Prywatna Praktyka Lekarska Maria Jaskolska ) (oferta wazna od 28.08.2025 do
29.09.2025) /poz.906/

Kierowca kat. C (25/1452) — wymagania: prawo jazdy kat. C, karta kierowcy kod 95 — ogdlny zakres
obowigzkoéw: Przewoz palet autem. - wynagrodzenie: 7000-8500 zt brutto, praca w godz. 8:00 -16:00,
umowa zlecenie na okres 6 miesiecy, istnieje rowniez zatrudnienia w ramach umowy o prace na okres
probny 1 - 2 miesigce lub czas okreslony 1-2 miesigce w zaleznosci od kwalifikacji— kontakt: tel.:
506045553, e-mail: e.sliwinska@5the.pl — miejsce wykonywania pracy: Koszalin (istnieje mozliwos¢
dojazdu autem stuzbowym do miejsca zamieszkania) (nazwa pracodawcy: S5TH ELEMENT
LOGISTYKA Spotka z Ograniczong Odpowiedzialnoscig) (oferta wazna od 20.08.2025 do 22.09.2025)
/poz.869/

Pomoc kuchenna (25/1437)- wymagania: do$wiadczenie zawodowe, orzeczenie lekarskie do celow
sanitrano- epidemiologicznych — ogo6lny zakres obowigzkéw: Praca na kuchni, pomoc
w przygotowywaniu positkow - wynagrodzenie: 35 zt brutto na godz. umowa zlecenie, praca zgodnie
z grafikiem, mozliwo$¢ zakwaterowania - kontakt: tel.: 502227376, e-mail: e.kowalczyk@resurs.com.pl
— miejsce pracy: Sarbinowo (nazwa pracodawcy: RESURS) (oferta wazna od 18.08.2025 do 19.09.2025)
/poz.860/

Fizjoterapeuta (25/1436) — wymagania: wyksztalcenie wyzsze kierunkowe, mile widziane
doswiadczenie zawodowe, umiejetnos¢ kontaktu z klientem, orzeczenie lekarskie do celow sanitarno -
epidemiologicznych — ogdlny zakres obowigzkow: wyksztalcenie kierunkowe, mile widziane

doswiadczenie zawodowe, umiejetno$¢ kontaktu z klientem, kultura osobista, oferta przeznaczona
réwniez dla emerytéw, orzeczenie lekarskie do celow sanitarno -epidemiologicznych - wynagrodzenie:
45 71 brutto na godz. umowa zlecenie , prac w zakresie godz. 07:00-14:35, mozliwo$¢ zakwaterowania -
kontakt: tel.: 502227376, e-mail: e.kowalczyk@resurs.com.pl — miejsce pracy: Sarbinowo (nazwa
pracodawcy: RESURS) (oferta wazna od 18.08.2025 do 19.09.2025) /poz.859/

Operator koparki / operator koparko-ladowarki (25/1436)- wymagania: umiej¢tnos$¢ obstugi koparki
lub koparko-tadowarki — ogélny zakres obowigzkéw: Obstuga koparki, obstuga koparko-tadowarki.-
wynagrodzenie: 4666 - 9000 zl brutto, umowa na czas nieokreslony, praca 8 h w godz. 07:00-16:00-
kontakt: Bonin 12, tel.: 691865305, e-mail tomasz.lisowski@pbi-spectrum.pl — miejsce wykonywania
pracy: Bonin (nazwa pracodawcy: PBI SPECTRUM) (oferta wazna od 18.08.2025 do 19.09.2025)
/poz.858/

Monter instalacji wod. kan (25/1432)- wymagania: umiejetno$¢ montazu instalacji wod- kan - ogolny
zakres obowigzkow: montaz instalacji wodno - kanalizacyjnych zewnetrznych- wynagrodzenie: 4666 —
7000 zt brutto, umowa na czas nieokre$lony, praca 8 h w zakresie godz. 7:00 - 16:00 — kontakt: tel.:
691865305, e-mail: tomasz.lisowski@pbi-spectrum.pl - miejsce wykonywania pracy: wg. zlecen (nazwa
pracodawcy: SPECTRUM) (oferta wazna od 18.08.2025 do 19.09.2025) /poz.855/

Kosztorysant/ pomocnik kosztorysanta (25/1430)- wymagania: wyzsze mile widziane do$wiadczenie
zawodowe, odpowiedzialno$¢ — ogo6lny zakres obowiazkéw: czytanie dokumentacji technicznej,
sprawdzanie pomiarow, sporzadzanie ofert na prace budowlane- wynagrodzenie: 10000 zt brutto, umowa
na czas nieokre$lony, praca w godz. 07:00-15:00- kontakt: Bonin 12, tel.: 691865305, e-mail
tomasz.lisowski@pbi-spectrum.pl — miejsce wykonywania pracy: Bonin (nazwa pracodawcy: PBI
SPECTRUM) (oferta wazna od 18.08.2025 do 19.09.2025) /poz.853/

Milodszy menadzer (25/1401) — wymagania: wyksztalcenie $rednie, ksigzeczka do celéw sanitarno-
epidemiologicznych - ogo6lny zakres obowigzkow: Zarzadzanie restauracjg lub obszarem restauracji
i koordynowanie pracy podlegtych pracownikow. Odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie i nadzorowanie
przestrzegania procedur operacyjnych, personalnych, szkoleniowych, bezpieczenstwa i ochrony
srodowiska. Wprowadzanie danych, ich weryfikacja i sporzadzanie raportow. Obsluga poszczegdlnych
stanowisk pracy w restauracji — w razie potrzeby.- wynagrodzenie: 31 zt brutto na godz., rownowazny
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system czasu pracy max. 12h, praca rowniez w godzinach nocnych, mozliwy system weekendowy, rézne
pory dnia, elastyczny grafik, praca na pelny i niepelny etat, dopasowanie etatu do dyspozycyjnosci
kandydata ( do ustalenia z pracodawcg ), pierwsza umowa na okres probny 3 m-ce, potem umowa na czas
okreslony 1 rok z mozliwos$cig przedtuzenia docelowo na czas nieokreslony — kontakt: tel.: 533 345 685,
e-mail: aleksandra.oreluk@baksmecd.com - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy:
BAKS ALINA BORUCKA RESTAURACJE McDONALD'S) (oferta wazna od 12.08.2025 do
12.09.2025) /poz.838/

Lider goscinnos$ci (25/1400) — wymagania: wyksztalcenie $rednie, ksigzeczka do celow sanitarno-
epidemiologicznych - ogdlny zakres obowigzkoéw: Tworzenie atmosfery goscinnosci na kazdym etapie
wizyty goscia w restauracji. Wspodtpraca z innymi pracownikami i kadrg menadzerska w zakresie obstugi
goscia. Praca na poszczegbélnych stanowiskach w restauracji. Rozktadanie dostaw w magazynach,
sprzatanie restauracji.- wynagrodzenie: 29,10 zt brutto na godz. rownowazny system czasu pracy max.
12h, praca rowniez w godzinach nocnych, mozliwy system weekendowy, rézne pory dnia, elastyczny
grafik, praca na petlny i niepelny etat, dopasowanie etatu do dyspozycyjnosci kandydata ( do ustalenia
z pracodawcg ), pierwsza umowa na okres probny 3 m-ce, potem umowa na czas okreslony 1 rok
z mozliwoscig przedtuzenia docelowo na czas nieokre§lony — kontakt: tel.: 533 345 685, e-mail:
aleksandra.oreluk@baksmcd.com - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: BAKS
ALINA BORUCKA RESTAURACJE McDONALD'S) (oferta wazna od 12.08.2025 do 12.09.2025)
/poz.837/

Pracownik restauracji (25/1399) — wymagania: wyksztatcenie $rednie, ksigzeczka do celéw sanitarno-
epidemiologicznych — og6lny zakres obowigzkow: pracownik kuchni — przygotowywanie burgerow,
smazenie frytek, pracownik beverage cell — przygotowywanie desero6w i napojow, sprzatanie restauracji,
rozktadanie dostaw w magazynach — wynagrodzenie: 27,80 zt brutto na godz. rtOwnowazny system czasu
pracy max. 12h, praca rowniez w godzinach nocnych, mozliwy system weekendowy, rézne pory dnia,
elastyczny grafik, praca na pelny i niepelny etat, dopasowanie etatu do dyspozycyjnosci kandydata ( do
ustalenia z pracodawcg ), pierwsza umowa na okres probny 3 m-ce, potem umowa na czas okreslony 1
rok z mozliwos$cia przedtuzenia docelowo na czas nieokreslony — kontakt: tel.: 533 345 685, e-mail:
aleksandra.oreluk@baksmcd.com - miejsce wykonywania pracy: Koszalin (nazwa pracodawcy: BAKS
ALINA BORUCKA RESTAURACJE McDONALD'S) (oferta wazna od 12.08.2025 do 12.09.2025)
/p0z.836
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