Klauzula informacyjna dla 0so6b fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg
wpisanych do CEIDG/przedstawicieli spétek cywilnych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(DZ.URZ. UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016 r.), zwanego dalej RODO informuje, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzgd Pracy w Stubicach z siedzibg w
Stubicach ul. Mickiewicza 3 (dane kontaktowe: tel. 095/758 3608, adres e-mail:
sekretariat@pupslubice.pl).

1.Inspektorem ochrony danych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stubicach jest Pani Beata
Openkowska — kontakt: tel. 095/758 3609, e-mail: organizacyjny@pupslubice.pl.

2.Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu rozpatrzenia wniosku o zorganizowanie stazu i
ewentualnie dalszej jego realizacji tj. zawarcia i rozliczenia umowy o zorganizowanie stazu dla osoby
bezrobotnej zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (DZ.U.z 2018 r. poz. 1265 i 1149 i Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20
sierpnia 2009 r. w sprawie szczegétowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (DZ.U. Nr
142, poz. 1160).

3.Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b i ¢ RODO oraz przepisy
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (DZ.U.z 2018 r.
poz. 1265 i 1149).

4.0dbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg podmioty upowaznione na podstawie przepiséw
prawa oraz, z ktérymi zawarto umowy powierzenia danych lub na podstawie innego instrumentu
prawnego.

5.Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji wskazanego w
pkt. 3 celu przetwarzania lecz nie krécej niz przez okres wskazany w przepisach o archiwizacji.

6. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przez Powiatowy Urzad Pracy w Stubicach,
przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do tresci danych osobowych, sprostowania, ograniczenia
przetwarzania danych lub tez do ich usuniecia, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych
(art.21 RODO), zgdania przeniesienia danych osobowych.

7.W przypadku uznania, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO ma
Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest w Polsce Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

8. Pani/Pana dane osobowe nie trafig poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujgcy
Unie Europejskg, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).

9.Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do rozpatrzenia
whniosku i dalszej jego realizacji tj. zawarcia umowy o zorganizowanie stazu dla osoby bezrobotnej. W
przypadku niepodania danych nie bedzie mozliwosci zrealizowania zatozonego celu czyli skutkiem
bedzie odmowa zawarcia umowy.

10.Dane udostepnione przez Panig/Pana nie bedg podlegaty profilowaniu.

Zapoznatam/em sie z tresci a klauzuli informacyjnej i jg akceptuje.

miejscowos¢, data czytelny podpis organizatora stazu



