Ostrołęka, dn……….……………
...…………………………………….
(nazwa podmiotu powierzającego wykonywanie pracy)

……………………………………....
(adres)
	              Powiatowy Urząd Pracy
               w Ostrołęce

            Proszę o wpisanie oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi

Panu/Pani*…………………………………………………..………….. do ewidencji oświadczeń.
                             (podać imię i nazwisko cudzoziemca)
 …………………………………
                                                                                                                    (podpis)
W załączeniu:
1) Oświadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi wraz z załącznikami:
· ważny dowód osobisty /ważny dokument podróży /inny ważny dokument potwierdzający  tożsamość* - w przypadku gdy podmiotem powierzającym wykonywanie pracy cudzoziemcowi jest osoba fizyczna (dotyczy zarówno osób fizycznych niewykonujących działalności gospodarczej jak też osób fizycznych wykonujących działalność gospodarczą zarejestrowanych w CEIDG);
· kopię wszystkich wypełnionych stron ważnego dokumentu podróży cudzoziemca, którego dotyczy wniosek, a w przypadku gdy cudzoziemiec nie posiada ważnego dokumentu podróży i nie ma możliwości jego uzyskania- kopię innego ważnego dokumentu potwierdzającego jego tożsamość, natomiast jeżeli cudzoziemiec nie przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej – kopię stron dokumentu podróży z danymi osobowymi cudzoziemca;
· dowód uiszczonej wpłaty za złożenie oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy;
· oświadczenie podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi o niekaralności              w związku z okolicznościami, o których mowa w art. 88z ust. 5 pkt 1–6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
· podpisane pouczenie podmiotu składającego oświadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi;
· podpisaną klauzulę informacyjną o zasadach przetwarzania danych osobowych (dotyczy osób fizycznych, zarówno niewykonujących działalności gospodarczej, jak też osób fizycznych wykonujących działalność gospodarczą zarejestrowanych w CEIDG);
· pełnomocnictwo (jeśli dotyczy) /pełnomocnik dołącza każdorazowo do akt oryginał lub urzędowo poświadczony odpis pełnomocnictwa (art. 33 § 3 Kodeksu postępowania administracyjnego); oświadczenie o niekaralności składa wyłącznie podmiot powierzający wykonywanie pracy;
· w przypadku osób prowadzących gospodarstwo rolne - zaświadczenie o podleganiu ubezpieczeniu w KRUS, albo zaświadczenie z Urzędu Gminy o powierzchni fizycznej i przeliczeniowej gospodarstwa rolnego lub inny dokument potwierdzający posiadanie gospodarstwa rolnego;
· w przypadku spółki cywilnej kopię umowy spółki;
· kopię wypisu z rejestru jeżeli rejestr, do którego został wpisany podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi nie jest prowadzony w powszechnym dostępie (rejestry inne niż KRS, CEIDG).
*niepotrzebne skreślić

Powiatowy Urząd Pracy w Ostrołęce informuje, że dokonuje weryfikacji obowiązku opłacania przez podmiot powierzający wykonywanie pracy składek na ubezpieczenie społeczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych. W razie wątpliwości może zażądać zaświadczenia z ZUS o niezaleganiu           w opłacaniu składek.

Powiatowy Urząd Pracy w Ostrołęce dokonuje wpisu oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń dla pracodawców:
· podmiotów zarejestrowanych w Krajowym Rejestrze Sądowym (wpis w KRS), posiadających siedzibę w mieście Ostrołęka, mieście Myszyniec lub gminach: Baranowo, Czarnia, Czerwin, Goworowo, Kadzidło, Lelis, Łyse, Myszyniec, Olszewo Borki, Rzekuń, Troszyn;
· osób fizycznych wykonujących działalność gospodarczą zarejestrowanych w Centralnej Ewidencji   i Informacji o Działalności Gospodarczej (wpis w CEIDG), posiadających stałe miejsce zameldowania w mieście Ostrołęka, mieście Myszyniec lub gminach: Baranowo, Czarnia, Czerwin, Goworowo, Kadzidło, Lelis, Łyse, Myszyniec, Olszewo Borki, Rzekuń, Troszyn;
· osób fizycznych nie wykonujących działalności gospodarczej, posiadających stałe miejsce zameldowania w mieście Ostrołęka, mieście Myszyniec lub gminach: Baranowo, Czarnia, Czerwin, Goworowo, Kadzidło, Lelis, Łyse, Myszyniec, Olszewo Borki, Rzekuń, Troszyn.
W przypadku podmiotów zarejestrowanych w KRS, Powiatowy Urząd Pracy w Ostrołęce określa właściwość Urzędu do dokonania wpisu oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy do ewidencji oświadczeń w oparciu o dane z Centralnej Informacji KRS.
W przypadku osób fizycznych wykonujących działalność gospodarczą zarejestrowanych w CEIDG oraz osób fizycznych niewykonujących działalności gospodarczej, Powiatowy Urząd Pracy w Ostrołęce określa właściwość Urzędu do dokonania wpisu oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy do ewidencji oświadczeń w oparciu o informacje o miejscu stałego zameldowania zawarte w ważnym dowodzie osobistym podmiotu powierzającego wykonywanie pracy. 

Osoby, które nie dysponują wpisem o stałym zameldowaniu w dowodzie osobistym składają pod rygorem odpowiedzialności karnej oświadczenie o miejscu stałego zameldowania (druk do pobrania na stronie:  www.ostroleka.praca.gov.pl --> zakładka URZĄD -> zatrudnianie cudzoziemców spoza UE/EOG od 01.01.2018 –> powierzenie wykonywania pracy na podstawie oświadczenia-> załączniki   -> oświadczenie podmiotu pow. wyk pracy o miejscu stałego zameldowania) 
Gdy złożone oświadczenie o miejscu stałego  zameldowania budzi wątpliwości tut. Urząd może wezwać osobę do przedłożenia zaświadczenia o meldunku.


	
Opłata 30 zł - w przypadku gdy podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi zamierza powierzyć wykonywanie pracy na podstawie oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi 
 
Dowód wpłaty odrębny dla każdego cudzoziemca
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Powiatowy Urząd Pracy w Ostrołęce
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Dowód wpłaty powinien zawierać następujące dane: 
· nazwę podmiotu dokonującego wpłaty (pełna nazwa/imię i nazwisko oraz adres siedziby/ miejsca zamieszkania podmiotu powierzającego wykonywanie pracy);
· przedmiot/tytuł dokonanej wpłaty (oświadczenie o powierzeniu wykonywania pracy)
· podanie pełnego imienia i nazwiska cudzoziemca, dla którego składane będzie oświadczenie




