WOJT GMINY GOWOROWO
OGEASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE GMINY GOWOROWO
07-440 Goworowo, ul. Ostrolecka 21

Nazwa stanowiska: wieloosobowe stanowisko ds. drogownictwa, inwestycji oraz Srodkéw
pomocowych.

O zatrudnienie na powyzsze stanowisko urzednicze moze ubiegaé si¢ osoba, ktéra spelnia
nastepujace wymagania.

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umys$lne przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe

posiadanie dyplomu ukonczenia wyzszych studiow, potwierdzajacego uzyskanie tytutu
zawodowego magistra, preferowane kierunki — budownictwo, administracja,
zarzadzanie projektami unijnymi.

posiadanie tgcznie co najmniej 1 rok stazu pracy w administracji samorzadowe;j/
rzadowej lub na stanowiskach zwigzanych z: drogownictwem, realizacjg proceséw
inwestycyjnych badz pozyskiwaniem srodkéw pomocowych,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1))

2)

3)
4)

znajomos¢ 1 umiejetnos¢ stosowania przepisOw prawa pozwalajgca na wykonywanie
zadan na powierzonym stanowisku, w szczegdlnosci

e ustawy o drogach publicznych,

e ustawy Prawo budowlane,

e ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,

e przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych i stosowania
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych zwanego w dalszej czgsci ,,RODO”.)

e ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych,

znajomos$¢ obstugi komputera z wykorzystaniem pakietu MS Office, mile widziana
znajomos¢ obstugi programow specjalistycznych,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

posiadanie prawa jazdy kat. B wraz z mozliwoscia dysponowania samochodem
prywatnym do celéw stuzbowych,



5)
6)
7)
8)

umiejetnos$¢ organizacji pracy wiasnej,
umiejetno$¢ pracy w zespole,
umiejetnosé obstugi interesantow,

komunikatywno$¢, terminowos$é, odpornos¢ na stres,

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1Y)

2)

3)
4)

5)

6)
7
8)
9

przygotowywanie i rozliczanie wnioskow o dofinansowanie ze $rodkéw funduszy
europejskich, innych agend i instytucji,

wspélpraca z Narodowym i Wojewédzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodne;,

nadzorowanie i prowadzenie procesdéw inwestycyjnych,
prowadzenie spraw z zakresu budowy i remontéw drég gminnych,

przygotowywanie danych technicznych w zakresie organizowania przetargow
publicznych,

zarzadzanie siecig drég gminnych,
przygotowywanie opinii 1 decyzji do wykonywania robét w pasie drogowym,
prowadzenie spraw zwiazanych z gazyfikacjg gminy,

pomoc przy prowadzeniu spraw z zakresu funduszy soteckich,

10) prowadzenie spraw z zakresu wspolpracy gminy z innymi samorzadami i podmiotami

( zwiagzki, partnerstwa, klastry itp.)

4. Warunki pracy na stanowisku:

D

2)
3)

4)
3)
6)

praca administracyjno- biurowa w siedzibie Urzgdu Gminy Goworowo z wyjazdami
w teren w wymiarze czasu pracy 1 etat (40-godzinny tygodniowy wymiar czasu pracy),

umowa na czas okreslony — 3 lata, z zastrzezeniem pkt 3,

w przypadku 0sob podejmujgcych prace po raz pierwszy na stanowisku urz¢dniczym
w jednostkach, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzagdowych umowe o prace zawiera si¢ na czas okreslony do 6
miesiecy,

obsluga komputera powyzej 4 godzin dziennie,
obstuga sprzetu biurowego (drukarka, kopiarka, niszczarka, skaner)

atrakcyjne wynagrodzenie wynikajace z osobistego zaszeregowania zgodne
z rozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzgdowych oraz regulaminem pracy pracodawcy.



5. Informacje dodatkowe:

Informujemy, ze w miesigcu poprzedzajagcym date ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych byl wyzszy niz 6 %.

6. Wymagane dokumenty:
1) CV ( bez zdjecia).

2) List motywacyjny oraz informacje, o ktérych mowa w art. 22! § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy, tj. imi¢ (imiona) i nazwisko, imiona rodzicéw, date
urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztalcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia.

3) Kwestionariusz osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

4) Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie
1 kwalifikacje, poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem.

5) Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych zatrudnienie, poswiadczone przez kandydata
za zgodno$¢ z oryginatem.

6) Oswiadczenia: o posiadaniu obywatelstwa polskiego, o niekaralnosci, o peinej zdolnosci
do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych, o gotowosci podjecia
zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy od dnia 15 grudnia 2023 r., o$wiadczenie
o stanie zdrowia pozwalajacym na podj¢cie zatrudnienia na w/w stanowisku.

7) Referencje.
8) Klauzula informacyjna, stanowigca zatacznik do ogloszenia i o§wiadczenie o tresci:

» Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora danych tj.
Urzad Gminy Goworowo reprezentowany przez Wdjta Gminy, ul. Ostroteckiej 21, 07-440
Goworowo w celu rekrutacji. Oswiadczam, ze mam s$wiadomos¢, iz podanie danych jest
dobrowolne, oraz ze zgoda moze by¢ cofnigta w kazdym czasie. Zapoznalem(-am) si¢ z trescig
klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i sposobach przetwarzania danych
osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich poprawiania.”

9) W przypadku, gdy kandydat jest niepelnosprawny — kserokopia dokumentu
potwierdzajacego niepelnosprawnos¢, potwierdzona przez kandydata za zgodno$é z
oryginatem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach opatrzonych
adnotacja "Nabér na stanowisko ds. drogownictwa, inwestycji oraz  Srodkéw
pomocowych” osobiscie w kancelarii Urzgdu Gminy Goworowo, ul. Ostrotgcka 21, pokoéj
23 w godz. pracy urzedu lub przestaé poczta na adres: Urzad Gminy Goworowo, ul.
Ostrotecka 21, 07-440 Goworowo w nieprzekraczalnym terminie do dnia 24 listopada 2023 r.
do godziny 14%,

O zachowaniu terminu decyduje data wplywu do Urzedu Gminy Goworowo. Aplikacje, ktére
wptyna do urzgdu po wyzej wskazanym terminie nie bedg rozpatrywane.

7. Inne informacje:

Kandydaci, ktérzy spetniaja wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze oraz
zakwalifikuja si¢ do dalszego post¢powania zostang poinformowani pisemnie.



Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona w Biuletynie Informacji Publiczne;j
Urzedu Gminy Goworowo oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy.

Kandydat wyloniony w drodze naboru jest zobowigzany do zlozenia informacji z Krajowego
Rejestru Karnego o niekaralnosci, opatrzonej datg nie wczesniejszg niz miesigc przed
ztozeniem.

Wojt Gminy Goworowo zastrzega sobie prawo zamknigcia postgpowania konkursowego bez
wyboru ktéregokolwiek z kandydatow na stanowisko.

o
WOJT/BMINY
Goworowo, dnia 14 listopada 2023r. / o
Piotf Kpsiorek



