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URZAD PRACY POWIAT OSTROLECKI

Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Konkursu dla pracodawcéw ,,Dobry Pracodawca”

o Nagrode Starosty Ostroteckiego

KWESTIONARIUSZ PRACODAWCY

w Konkursie dla pracodawcéw ,,Dobry Pracodawca” o Nagrode Starosty Ostroteckiego

Niniejszy kwestionariusz stuzy wytonieniu w Konkursie dla pracodawcéw ,Dobry Pracodawca”
pracodawcy zatrudniajgcego osoby bezrobotne z terenu powiatu ostroteckiego i miasta Ostroteki.
Organizatorem konkursu jest Powiatowy Urzad Pracy w Ostrotece. Odpowiedzi na ponizsze zagadnienia
pozwolg ustali¢, czy w Panstwa organizacji udato sie stworzyé warunki do wspoétpracy z lokalnymi
stuzbami zatrudnienia, czy zatrudniajg Panstwo osoby bezrobotne, czy rozwijajg Paristwo swoich
pracownikow.

Ogdlne informacje o pracodawcy

Nazwa i adres pracodawcy

Dane osoby upowaznionej do kontaktu w sprawie Konkursu (imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe,
telefon, e-mail)

Dziatalnos¢ prowadzona przez pracodawce zaliczana jest do sektora:

a) Prywatnego
b) Publicznego

Data podjecia dziatalnosci potgczonej z zatrudnianiem pracownikéw



Liczba zatrudnionych pracownikow (w przeliczeniu na petne etaty):

a) 0Od1o09 pracownikéw

b) Do 49 pracownikéw

c) 0d 50 do 249 pracownikéw
d) Do 250 i wiecej pracownikow

Czy stan zatrudnienia w Panstwa firmie ulegt zmianie w ciggu ostatnich 6 miesiecy ?

Zakres wspétpracy z publicznymi stuzbami zatrudnienia
W jaki sposdb rekrutujecie Panstwo pracownikéw?

a) za posrednictwem internetu

b) za posrednictwem prasy

c) za posrednictwem wyspecjalizowanych agencji
d) za posrednictwem urzedu pracy

e) winny sposéb (jaki)

Z jakich form wspodtpracy z urzedem pracy panstwo korzystali:

a) ustugi rynku pracy — posrednictwo pracy
b) instrumenty rynku pracy:
e prace interwencyjne
e roboty publiczne
e prace spotecznie uzyteczne
e staze
e wyposazenie stanowiska pracy
c) Krajowy Fundusz Szkoleniowy
) INNE (JAKIE?): ittt ettt et et testeete st e e e e s e et et eeseassaseaeeteeteste s ssssansas st aeserssrsensete st seeans

lle oséb bezrobotnych, skierowanych przez powiatowy urzad pracy, zatrudnili Panstwo w roku: 2020 -
....... ,2021 - ......., 2022 - ........., 2023 - ........

Osiggniecia i plany na przysztosc¢

Czy sg Panstwo laureatami konkurséw adresowanych do pracodawcéw?

Czy planujecie Panstwo zatrudnia¢ nowe osoby w 2024 roku?

a) Tak
Szacunkowa liczba 0SOD: ......... W ZAWOUACK ..ocuvveevie ettt sttt sttt sttt ste st eeabessreeans
b) Nie



W Panstwa ocenie z jakimi kwalifikacjami i z jakim wyksztatceniem brakuje pracownikéw na lokalnym
rynku pracy?

Ktdre z ponizszych benefitdw pozaptacowych sg lub bedg u Paristwa stosowane?

a) Dodatki finansowe, np. na wyjazdy dla dzieci

b) Prywatna opieka zdrowotna

c) Dofinansowanie edukacji i nabywania nowych kompetencji

d) Dodatkowe ubezpieczenie grupowe

e) Pracownicze plany emerytalne

f) Dofinansowanie aktywnosci z zakresie aktywnosci sportowej dofinansowanie aktywnosci
w zakresie kultury i sztuki.

Uzasadnienie: dlaczego sg Panstwo zainteresowani udziatem w Konkursie

Data, podpis i piecze¢ Pracodawcy

DNI PRACODAWCOW 2023
Wydarzenie organizowane w ramach Europejskiego Roku Umiejetnosci /
Europejskiego Tygodnia Umiejetnosci zawodowych

Wojewoddztwo Mazowieckie

Zgodnie z art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 ., poz. 1781)
informujemy, Zze administratorem danych osobowych przekazanych za posrednictwem niniejszego
kwestionariusza jest Powiatowy Urzad Pracy w Ostrotece, ul. 11 listopada 68, 07-410 Ostroteka, bedacy
Organizatorem Konkursu.



