/miejscowos¢/

/pieczgé firmowa Wnioskodawcy/
Starosta Ostrolecki

za posrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy
w Ostrolece

WNIOSEK
0 organizacj¢ prac interwencyjnych

Na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2021 r. poz. 1100 ze zm.) oraz rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
24 czerwca 2014 r. w sprawie organizowania prac interwencyjnych i robdt publicznych oraz jednorazowej
refundacji kosztéw z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenie spoteczne (Dz. U. z 2014 r. poz. 864)
wnioskuj¢ o organizacj¢ prac interwencyjnych dla ... 0s0b  bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Utrzedzie Pracy w Ostrolece zgodnie z (zaznaczyé jedng kategorig):
O art.51 ustawy na okres refundacji do 6 miesiecy'

O art.56 ustawy na okres refundacji do 12 miesi¢cy”

Planowany termin roZpOCZECIA PIACY: . ..oureureurenrantaneentantenratenseterateareareaaareareareanans

I. Charakterystyka organizowanych miejsc pracy w ramach prac interwencyjnych.

I stanowisko II stanowisko III stanowisko

Nazwa stanowiska

Kod zawodu?

Liczba bezrobotnych
proponowanych do zatrudnienia

Kwalifikacje niezb¢dne lub
pozadane i inne wymogi

(W tym np. poziom i kierunek
wyksztatcenia, do§wiadczenie
zawodowe zwigzane z
wnioskowanym stanowiskiem
pracy, ukonczone kursy itp.)

Rodzaj prac, ktére maja by¢
wykonywane przez
skierowanych bezrobotnych
(zakres czynnosci)

System pracy/zmianowos$¢

Godziny pracy (od-do)

! Obowigzek utrzymania w zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego przez okres 3 miesi¢cy po zakonczeniu okresu refundacji

2 Obowigzek utrzymania w zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego przez okres 6 miesiecy po zakonczeniu okresu refundacji

3 Klasyfikacja zawodow i specjalnoéci wprowadzona rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r.
w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2018 r. poz. 227 ze zm.).
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I stanowisko II stanowisko III stanowisko

Miejsce wykonywania prac
interwencyjnych (adres)

System wynagradzania

Wysoko$¢ proponowanego
wynagrodzenia (brutto)

Wnioskowana wysoko$¢ refundowanych wynagrodzen z tytulu zatrudnienia skierowanych
DEZIODOLIYCI ..ottt ettt et e b e e be e tb e et e eabeeabeeabeeabeereesaeeeabeeabeenes

Skierowani bezrobotni zostang zatrudnieni w pelnym wymiarze obowigzujacego czasu pracy.

Po zakonczeniu okresu zatrudnienia wymaganego umowa (9, 18 miesiecy) Wnioskodawca
zatrudni lub powierzy inna prace zarobkowa - na okres (podac jaki) ..........cccoveveiivciniiiinieninene,

Informacje dodatkowe o warunkach pracy (dowoz do miejsca wykonywania pracy z siedziby
Whnioskodawcy, zakwaterowanie w miejscu wykonywania pracy) ................cccoceveeieinnn.

Adres siedziby WNI0SKOAAWCY ....ccviiiiiiiiiiiiciie ettt aee e e e e
Adres do KOTeSPONAENC]T .. vuvuutenttiit et e et aeeaeae e
Miejsce prowadzenia dziatalnoSCl ......o.vuiiiiii i
Data rozpoczgcia prowadzenia dziatalnosci
Rodzaj dziatalnosci (opis)

A

8. NumerNIP __J_1- 1 J_1-_1 1-_1_1  Numer REGON _|_J_|_1_|_1_|_1_1

9. PKD 2007 (rodzaj przewazajgcej dziatalnosci okreslony w ,, Zaswiadczeniu o numerze identyfikacyjnym
REGON” — numer i opis)

10. Forma organizacyjno-prawna prowadzonej dziatalno$ci (wlasciwe zaznaczy¢ znakiem ,,x”):

O osoba fizyczna prowadzaca dzialalno$¢ gospodarcza
[0 SPOIKA (TOAZA)) +vvviviveiiieiiieiiieiest ettt ettt ettt ettt s ese st ebe s esesaesesaesesesesessesesseseneas

O stowarzyszenie

O inna (poda¢ jaka)

11. Wysokos¢ stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe —l,—1_1%
12. Termin wyptaty miesigcznego wynagrodzenia (wtasciwe zaznaczyé znakiem ,,x”):

O do 30-go danego miesigca O do 10-go nastgpnego miesigca
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13. Wielko$¢ przedsiebiorstwa (wlasciwe zaznaczyé znakiem ,,x”’):

O mikro — zatrudniajgcy mniej niz 10 pracownikéw i ktérego roczny obrot lub catkowity bilans roczny
nie przekracza 2 miln euro,

O maly - zatrudniajacy mniej niz 50 pracownikow i ktérego roczny obrot lub catkowity bilans roczny
nie przekracza 10 mln euro,

O Sredni — zatrudniajacy mniej niz 250 pracownikdw i ktorego roczny obrét nie przekracza 50 min euro,
a/lub catkowity bilans roczny nie przekracza 43 mln euro,

O duzy - przedsigbiorstwa nie spetniajace warunkéw okreslonych wyzej.

14. Nazwa banku i numer rachunku bankowego Wnioskodawcy:

PSP N N ) A

15. Siedziba wiasciwego urzedu SKarboOwWego ...........coooiviiiiiiiiii

16. Forma opodatkowania 1 stawka podatkowa (wlasciwe zaznaczyé znakiem ,,x” i wpisaé¢ stawke

podatkowq):
O Ksigga przychodéw i rozchodow ............ %
O  Pelna ksiggowos¢ ............ %
O Zasady ogélne ............ %
O  Ryczalt od przychodow ewidencjonowanych ............ %
O  Podatek liniowy ............ %
O Karta podatkowa
O

17. Dane osoby upowaznionej do zawarcia umowy w imieniu Wnioskodawcy (upowaznienie
musi wynika¢ z zatgczonych do wniosku dokumentéw):
1) IMIQ 1 NAZWISKO ..ttt
SEANOWISKO ..o e
2) IMIC 1 NAZWISKO ..ttt e
SEANOWISKO ..ottt
18. Dane osoby upowaznionej do kontaktow roboczych:
— AMIC 1 NAZWISKO ...
— STANOWISKO .. e et

— telefon kontaktowy/e-mail ...........ooiiiiiiii e

III. Dane dotyczace zatrudnienia u Wnioskodawcy.

1. Stan zatrudnienia pracownikéw w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy, na dzien
zlozenia wniosku, wynosi: ...................
2. W okresie ostatnich 6 miesigcy poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku:
- dokonano zwolnieh pracownikdw z przyczyn dotyczacych zakladu pracy (odpowiednie
7aznaczyC): [ TAK Z POWOU c.uevineiniieiniinireecneneenrercnsesensessncessnsessscessssnsossnsnsnns
[J NIE
- stan zatrudnienia pracownikéw ulegl zmniejszeniu o .......... 0s6b z powodu ............

4 Do stanu zatrudnienia nie wlicza si¢ pracownikéw przebywajacych na urlopach: macierzynskich,
wychowawczych, bezptatnych oraz pracownikéw zatrudnionych w celu przygotowania zawodowego
3 P12022



IV. Oswiadczenie Wnioskodawcy.

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Kkarnego, ktéry
stanowi:

., Kto sktadajgc zeznanie majgce stuzyc za dowod w postegpowaniu sgdowym lub innym postegpowaniu
prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia

wolnosci od 6 miesiecy do lat 8” oSwiadczam, ze:

(* niepotrzebne skresli¢)

L.

nbkwbh

Skierowani bezrobotni zostang zatrudnieni na podstawie umowy o prac¢ w pelnym wymiarze
czasu pracy i otrzymajag wynagrodzenia oraz $wiadczenia wg zasad obowigzujacych
pracownikow statych zatrudnionych na takich samych lub podobnych stanowiskach pracy.
Zalegam / nie zalegam* z wyplacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom.

Zalegam / nie zalegam* z zaplata naleznych podatkow i innych danin publicznych.

Posiadam / nie posiadam* nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych.
Posiadam / nie posiadam* zaleglosci w optacaniu sktadek, do ktorych poboru jest
zobowigzany ZUS.

Toczy sie / nie toczy sie* w stosunku do jednostki, ktorg reprezentuje postgpowanie
upadto$ciowe i zostal / nie zostal* zgloszony wniosek o likwidacje.

Zostalem / nie zostalem* ukarany w okresie 2 lat przed wystgpieniem z wnioskiem
0 organizacj¢ prac interwencyjnych, za przestgpstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu,
w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny lub ustawy z dnia 28 pazdziernika
2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary.

W okresie 365 dni przed dniem zlozenia wniosku zostalem / nie zostalem* ukarany ani
skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepisOw prawa pracy i jestem / nie jestem®
objety postepowaniem dotyczacym naruszenia przepisOw prawa pracy.

Prowadze / nie prowadze* dziatalno$¢ gospodarcza i jestem / nie jestem* beneficjentem
pomocy publicznej w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2021 1. poz. 743).

Beneficjent pomocy publicznej to podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg, w tym

podmiot prowadzacy dziatalnos¢ w zakresie rolnictwa lub rybotéwstwa, niezaleznie od formy

organizacyjnej i prawnej czy zrodet finansowania oraz niezaleznie od tego czy dziata w celu

osiggnigcia zysku. Dziatalno$cig gospodarczg jest wszelka dziatalno$¢ polegajaca na oferowaniu
towarow i ustug na danym rynku.

a) spelniam / nie spelniam* warunki okreslone w Rozporzadzeniu Komisji (UE) Nr 1407/2013
z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu
Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z24.12.2013),
Rozporzadzeniu Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie
stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013) lub Rozporzadzenie Komisji
(UE) Nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o
funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotdwstwa
1 akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.6.2014, s. 45),

b) jestem / nie jestem* Wnioskodawca, na ktorym cigzy obowigzek zwrotu wczesniej otrzymanej
pomocy publicznej,

¢) w sytuacji otrzymania pomocy publicznej lub pomocy de minimis, de minimis w rolnictwie
lub rybotowstwie, w okresie od dnia zlozenia niniejszego wniosku do dnia podpisania
umowy z urzedem pracy zobowigzuj¢ si¢ do niezwlocznego poinformowania Urzedu
o fakcie uzyskania takiej pomocy i zlozenia dodatkowych dokumentéw potwierdzajacych
wielko$¢ uzyskanej pomocy,

d)jestem $wiadomy obowigzku zwrotu wyptaconych s$rodkow w przypadku naruszenia
wymogow dotyczacych dopuszczalnej pomocy publiczne;.

¢) w okresie poprzedzajagcym ztozenie niniejszego wniosku nie uzyskalem / uzyskalem* innej
pomocy niz pomoc de minimis, ktéora kumuluje si¢ z wnioskowang pomoca (w przypadku
otrzymania takiej pomocy nalezy ztozy¢ o§wiadczenie).
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10.

11.

V.

f) w zwigzku 2z ubieganiem si¢ o przyznanie pomocy de minimis, wypelniajac obowigzek
wynikajacy z art. 37 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 743) oswiadczam, ze w roku
biezacym oraz dwoch poprzednich latach  otrzymalem / nie otrzymalem* pomoc
de mnimis w tacznej kwocie ..o EURO, w tym:

— pomoc de minimis przyznawang przedsi¢biorstwom wykonujagcym uslugi swiadczone
w ogblnym interesie gospodarczym w tacznej kwocie ...........c.oooiiiiii,

— pomoc de minimis w rolnictwie w tgcznej kwocie ...........oooiiiiiiiiiin .

—  pomoc de minimis w rybotowstwie w tacznej kwocie ...,
Uwaga:
Przy ustalaniu warto$ci pomocy udzielonej Wnioskodawcy uwzglednia si¢ takze sumg warto$ci pomocy
udzielonej przedsigbiorstwom powigzanym.
Pomoca jest kazde wsparcie udzielone ze $rodkéw publicznych w szczegolnosci: dotacja, pozyczki,
gwarancje, ulgi i zwolnienia podatkowe, odroczenie ptatnosci, roztozenia na raty i inne formy pomocy
wsparcia ktore uprzywilejowuja beneficjenta pomocy w stosunku do konkurentow.

Zobowiazuje si¢ do niezwlocznego powiadomienia Urzedu Pracy jezeli w okresie od dnia zlozenia
wniosku do dnia podpisania umowy z Urzedem Pracy zmianie ulegnie stan prawny lub faktyczny
podany w dniu zlozenia wniosku.

Dane zamieszczone w niniejszym wniosku sg zgodne z prawda.

Klauzula informacyjna dla klientow Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrolece
o zasadach przetwarzania ich danych osobowych.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych) informujemy osoby bezrobotne, poszukujgce pracy oraz
kontrahentow zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Ostrotgce, Ze:

1.

2.

6.

administratorem Panstwa danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Ostrolece, adres:
ul. 11-go Listopada 68, 07-410 Ostrotgka;

administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo kontaktowaé
w sprawach przetwarzania Panstwa danych osobowych za posrednictwem poczty elektroniczne;:
dpo@pup-ostroleka.pl;

administrator bedzie przetwarzat dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, tj. w celu
wypetnienia obowiazku prawnego cigzacego na administratorze, co wynika z ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym oraz m.in. z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych;

dane osobowe mogg by¢ udostepnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepisow
prawa, a takze na rzecz podmiotow, z ktorymi administrator zawarl umowe powierzenia
przetwarzania danych w zwiazku z realizacja ustug na rzecz administratora (np. kancelarig
prawng, zewngtrznym audytorem, zleceniobiorcg $wiadczacym ustuge z zakresu ochrony danych
osobowych);

administrator nie zamierza przekazywac¢ Panstwa danych osobowych do panstwa trzeciego
lub organizacji mi¢edzynarodowej;

maja Panstwo prawo uzyska¢ kopie swoich danych osobowych w siedzibie administratora.

Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, ze:

1.

Panstwa dane osobowe begda przechowywane przez okres wynikajacy z przepisOw prawa,
tj. zustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz
z rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji
archiwéw zaktadowych;

przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania lub ograniczenia
przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo
do przeniesienia danych oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego;
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3. podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbgdne do realizacji zadan
Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrolece wynikajacych z Ustawy o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy.

4.  Administrator nie podejmuje decyzji w sposob zautomatyzowany w oparciu o Panstwa dane
osobowe.

Potwierdzam zapoznanie si¢ z powyzszg informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych podanych we
wniosku i o§wiadczam, ze z powyzsza informacja zapoznalem osoby, ktorych dane udostepnitem w niniejszym
wniosku i podanie ich danych nastapito za ich zgoda.

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) RODO wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych, zawartych
w niniejszym wniosku, tj. numeru telefonu i e-mail, przez Powiatowy Urzad Pracy w Ostrotgce w celu kontaktu
telefonicznego i/lub mailowego. Zgoda moze zosta¢ wycofana w dowolnym momencie.

Zgodnie z art. 59b ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1100 ze zm.) wykazy pracodawcow, z ktorymi zawarto umowy o organizacj¢ prac
interwencyjnych podawane sa do wiadomosci publiczne;j.

Swiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan o$wiadczam, ze wszelkie dane
podane w niniejszym wniosku i w zalgczonych do niego dokumentach sg zgodne ze stanem
faktycznym.

/czytelny podpis osoby/os6b uprawnionej/ych)

Zalaczniki:
1) Kserokopia aktualnego dokumentu potwierdzajacego forme prawng Wnioskodawcy (odpowiednio):
— wpis do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej,
— umowa spoltki cywilnej (z aneksami) w przypadku gdy Wnioskodawca jest spotka cywilna,
— odpis z Krajowego Rejestru Sadowego,
— akt zalozycielski lub uchwata oraz statut, regulamin - w przypadku szkét, przedszkoli, urzedow itp.

2) Petnomocnictwo do reprezentowania Wnioskodawcy. Petnomocnictwo nie jest wymagane, jezeli osoba
podpisujaca wniosek i umowg jest upowazniona z imienia i nazwiska do reprezentowania Wnioskodawcy
w odno$nym dokumencie rejestracyjnym.

3) Dokument potwierdzajacy prowadzenie dziatalnosci we wskazanym miejscu wykonywania pracy (dotyczy
przypadku, kiedy wskazane miejsce wykonywania pracy nie widnieje w zadnym z powyzszych
zatacznikow).

Punkty 4-6 dotycza beneficjenta pomocy publicznej

4) Os$wiadczenie o wielko$ci i przeznaczeniu pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu do tych
samych kosztéow kwalifikujacych sie do objecia pomoca, na pokrycie ktéorych ma by¢ przeznaczona
pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie - w przypadku, gdy otrzymano
inng pomoc publiczna, ktéra kumuluje si¢ z wnioskowana pomoca.

5) Zaswiadczenia lub o$wiadczenia o pomocy de minimis otrzymanej przed dniem ztoZenia wniosku, w roku
biezacym oraz w ciagu 2 poprzedzajacych go lat (w przypadku jej otrzymania).

6) Wypetniony Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis - wzor
formularza jest zataczony do:

— rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 24 pazdziernika 2014 r. zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis
(Dz. U. 22014 r. poz. 1543) Iub (jezeli dotyczy)

— rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2010 r. w sprawie informacji sktadanych przez
podmioty ubiegajace si¢ o pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie (Dz. U. z 2010 r. nr 121,
poz. 810) w przypadku gdy pracodawca ubiega si¢ 0 pomoc w rolnictwie lub rybotowstwie.

Dokumenty sktadane w formie kserokopii winny by¢ potwierdzone ,,za zgodno$¢ z oryginalem” przez
Whnioskodawce.
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