Wzor
OSWIADCZENIE PORECZYCIELA

ZAMIESZKAIY (@) N . ettt
state miejsce za
Adres KOreSPONUENOY MY = ..ttt ettt e et e e et e e e e e n e e
nrtelefonu ..o s €-MAl .o
oswiadczam, co nastepuije:
1. Stan cywilny (odpowiednie zaznaczy¢ ,X"):
O nie pozostaje w zwigzku matzenskim,
[0 pozostaje w zwigzku matzenskim bedgc jednoczesnie we wspolnosci
majagtkowe;j,
[0 pozostaje w zwigzku matzenskim majgc rozdzielnos¢ majagtkowg (intercyze) z
matzonkiem (przedktadam dokument o rozdzielno$ci majgtkowej do wgladu);
2. Posiadam zobowigzania finansowe wobec bankdéw, podmiotow gospodarczych,
budzetu panstwa, ZUS, osob fizycznych oraz zobowigzania z tytutu poreczen,
gwarancji wg wykazu ponizej:

Lp. | Podmiot, wobec ktérego istnieje Kwota pozostata | Wysoko$¢ raty
zobowigzanie do sptaty miesiecznej

3. Uzyskuje dochdd z tytutu:

lub rolnicza, emerytura, renta lub inne) dochodu brutto w

Lp. | Zrédto dochodu (umowa o prace, dziatalno$é gospodar&a\ Wysokos¢
PLN (miesieczna)

2.

W zatgczeniu przedktadam dokument/ty potwierdzajgcy/e osiggany dochdd.

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) RODO wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych, zawartych w niniejszym oswiadczeniu, tj. numeru telefonu i e-mail, przez
Powiatowy Urzad Pracy w Ostrotece w celu kontaktu telefonicznego i/lub mailoweg
Zgoda moze zosta¢ wycofana w dowolnym momencie.
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Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej o$wiadczam, ze dane zawarte w niniejszym
oswiadczeniu sg zgodne z prawdg.

data i czytelny podpis poreczyciela
Podpis na\oswiadczeniu ztozono
W mojej obecnosci

(podpis pracownika PUP)

Klauzula informacyjna dla klientow Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrotece o
zasadach przetwarzania ich danych osobowych.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 Roezporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych)
informujemy  osoby bezrobotne,\ poszukujgce pracy oraz kontrahentow
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ostrotece, ze:

1. administratorem Panstwa danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w
Ostrotece, adres: ul. 11-go Listopada 68, 07-410 Ostroteka;

2. administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo
kontaktowaC w sprawach przetwarzania Panstwa danych osobowych za
posrednictwem poczty elektronicznej: dpo@ypup-ostroleka.pl;

3. administrator bedzie przetwarzat dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢)
RODO, tj. w celu wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze,
co wynika z ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 ‘samorzadzie powiatowym oraz
m.in. z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogiji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy i z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. 0 rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych;

4. dane osobowe mogg by¢ udostepnione innym uprawkionym podmiotom, na
podstawie przepisow prawa, a takze na rzecz podmiotow, z ktérymi administrator
zawart umowe powierzenia przetwarzania danych w zwigzku z realizacjg ustug na
rzecz administratora (np. kancelarig prawng, zewnetrznym audytorem,
Zleceniobiorcg swiadczacym ustuge z zakresu ochrony danych osobowych);

5. administrator nie zamierza przekazywac¢ Panstwa danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowej;

6. majg Panstwo prawo uzyskac¢ kopie swoich danych osobowych
administratora.

siedzibie

Dodatkowo zgodnie z art. 13 ust. 2 RODO informujemy, ze:
1. Panstwa dane osobowe bedg przechowywane przez okres wynikajgc
przepisow prawa, tj. z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym i archiwach oraz z rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18
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stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji archiwéw zaktadowych;
przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przeniesienia danych oraz prawo do wniesienia skargi do
organu nadzorczego;

podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do realizacji
zadan Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrotece wynikajgcych z Ustawy o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Administrator nie podejmuje decyzji w sposéb zautomatyzowany w oparciu o
Panstwa dane osobowe.
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