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W roku 2011 Powiatowy Urząd Pracy w Ostrołęce realizował zadania wynikające z: 

 -ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku   

pracy ( tekst jednolity Dz. U. z 2008r. Nr 69 poz.425 z późń. zm)- finansowane ze   

środków Funduszu Pracy  

-ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (tekst jednolity Dz.U. Nr 123 poz.776           

z póżń.zm) finansowane ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych, 

  a także zadania rzeczowe realizowane ze środków budżetu. 

Realizacja poszczególnych zadań przedstawiała się następująco: 

 

I.  Informacja z realizacji planu wydatków budżetowych finansowanych     

z budżetu Powiatowego Urzędu Pracy w Ostrołęce za I półrocze 2011 

roku. 

 
Z zatwierdzonego planu wydatków budżetowych  Dział 853 rozdział 85333 na kwotę 

4.209.544 zł. wydatkowano kwotę 1.890,913,68 zł. to jest 44,92 %. 

Wydatki osobowe za I półrocze roku 2011r.pracowników Powiatowego Urzędu Pracy  

w Ostrołęce wniosły 1.794.172,48 co stanowi 47,39 % planu. 

Wydatki rzeczowe kształtowały się na poziomie 96.741,20zł. , co stanowi 22,86 %. 

Środki te przeznaczono na naprawę sprzętu, utrzymanie budynku i inne wydatki 

bieżące.  

W ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki Powiat Ostrołęcki /Powiatowy 

Urząd Pracy w Ostrołęce/ przystąpił do realizacji projektu współfinansowanego ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego pod nazwą: 

„Kadra- doświadczenie i profesjonalizm”- w latach 2010-2013. 

Powiatowy Urząd Pracy w Ostrołęce w 2011r. w ramach projektu „Kadra- 

doświadczenie i profesjonalizm” otrzymał dofinansowanie ze środków EFS na   

kontynuację zatrudnienia 4 pracowników: pośrednika pracy, pośrednika pracy 

stażystę, doradcę, doradcę stażystę. 

Wydatki osobowe za I półrocze  2011r. pracowników zatrudnionych  w ramach 

projektu „Kadra–doświadczenie i profesjonalizm” wyniosły 58.466,44 zł                        

(dofinansowanie ze środków EFS 49.691,37zł.-wkład własny 8.769,07zł.) co stanowi 

47.78 % planu. 

Projekt będzie realizowany do 31.12.2013r. 
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1. Remont pomieszczeń 

 

W roku 2011 przewidywany był remont pomieszczeń pozyskanych od 

Wojewódzkiego Biura Geodezji i Terenów Rolnych w Ostrołęce. Do końca  

I półrocza 2011 r. nie zostały one przekazane dla Urzędu, w związku  

z powyższym planowane środki nie zostały wydatkowane. 

W przypadku podjęcia decyzji o przekazaniu na rzecz Powiatowego Urzędu Pracy 

wyżej wspomnianych pomieszczeń w drugim półroczu bieżącego roku, środki 

przeznaczone na wspomniany cel zostaną wykorzystane.  
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Zestawienie wydatków ogółem  

za I półrocze 2011r.( powiat grodzki)  

   

 
        

DZIAŁ ROZDZ. PAR. OPIS 
Plan po          

zmianach WYKONANIE % wykonanie  
1 2 3 4 5 6 7  

853  85333            

    3020 zad.powierzone-wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń 2 035,00 557,30 27,39  

    4010 zad.powierzone-wynagrodzenia osobowe pracowników 732 460,00 353 403,82 48,25  

    4040 zad.powierzone-dodatkowe wynagrodzenie roczne 58 943,00 58 943,00 100,00  

    4110 zad.powierzone-składki na ubezpieczenie społeczne 118 036,00 56 458,29 47,83  

    4120 zad.powierzone-składka na Fundusz Pracy 15 567,00 7 295,51 46,87  

    4210 zad.powierzone-zakup materiałów i wyposażenia 31 242,00 1 568,52 5,02  

    4260 zad.powierzone-zakup energii 28 050,00 10 903,36 38,87  

    4270 zad.powierzone-zakup usług remontowych 28 503,00 313,33 1,10  

    4280 zad.powierzone-zakup usług zdrowotnych 1 676,00 544,64 32,50  

    4300 zad.powierzone-zakup pozostałych usług 41 895,00 11 310,45 27,00  

    4360 zad.powierzone-opłaty z tyt.usług telekom.tel.komórkowej 2 294,00 983,77 42,88  

    4370 zad.powierzone-opłaty z tyt.zakupu usług telekom.stacjonarnej 846,00 412,26 48,73  

    4400 zad.powierzone-opłaty czynszowe za pomieszczenia biurowe 18 354,00 7 490,48 40,81  

    4410 zad.powierzone-podróże służbowe krajowe 3 591,00 944,69 26,31  

    4430 zad.powierzone-różne opłaty i składki 1 436,00 831,52 57,91  

    4440 zad.powierzone- na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych 36 005,00 25 588,52 71,07  

    4520 zad.powierzone-opłaty na rzecz budżetów JST 245,00 245,00 100,00  

    4700 zad.powierzone-szkol.prac. niebęd. członkami korpusu służby cywilnej 2 322,00 0,00 0,00  

Razem: 1 123 500,00 537 794,46 47,87  

        
Według szacunkowego zatrudnienia ( 84 osoby) do sporządzenia projekru wydatków budżetowych na rok 2011 naliczono kwotę 90.325zł.  

Natomiast według  przewidywanego przeciętnego zatrudnienia w 2011 (81 osoby) do naliczenia odpisu na ZFŚS naliczono kwotę 88,608,33 zł.z czego 
75% stanowi kwota 66.456,25zł. 
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Zestawienie wydatków ogółem   
za I półrocze 2011r. ( powiat ziemski)   

    

 
         

DZIAŁ ROZDZ. PAR. OPIS 
Plan po          

zmianach WYKONANIE 
%  

wykonanie   
1 2 3 4 5 6 7   
853 85333             

    3020 zad.własne-wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzeń 3 065,00 839,45 27,39   
    4010 zad.własne.-wynagrodzenia osobowe pracowników 2 106 421,00 879 874,85 41,77   
    4040 zad.własne-dodatkowe wynagrodzenie roczne 153 511,00 153 511,20 100,00   
    4110 zad.własne-składki na ubezpieczenie społeczne 342 195,00 143 928,36 42,06   
    4120 zad.własne-składka na Fundusz Pracy 46 547,00 18 165,37 39,03   
    4210 zad.własne-zakup materiałów i wyposażenia 22 058,00 2 362,59 10,71   
    4260 zad.własne-zakup energii 47 782,00 21 877,41 45,79   
    4270 zad.własne-zakup usług remontowych 85 932,00 471,95 0,55   
    4280 zad.własne-zakup usług zdrowotnych 2 524,00 820,36 32,50   
    4300 zad.własne-zakup pozostałych usług 64 105,00 17 421,51 27,18   
    4360 zad.własne-opłaty z tyt.usług telekom.tel.komórkowej 3 456,00 1 894,44 54,82   
    4370 zad.własne-opłaty z tyt.zakupu usług telekom.stacjonarnej 1 274,00 620,94 48,74   
    4400 zad.własne-opłaty czynszowe za pomieszczenia biurowe 19 146,00 11 282,68 58,93   
    4410 zad.własne-podróże służbowe krajowe 5 409,00 1 422,93 26,31   
    4430 zad.własne-różne opłaty i składki 2 164,00 1 252,48 57,88   
    4440 zad.własne-odpis na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych 54 232,00 38 543,12 71,07   
    4520 zad.własne-opłaty na rzecz budżetów JST 370,00 369,14 99,77   
    4700 zad.własne-szkol.prac. niebęd. członkami korpusu służby cywilnej 3 498,00 0,00 0,00   
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Zestawienie wydatków    

na zadania realizowane przez Powiat    

z udziałem dotacji z budżetu środków europejskich     

                                                   za  I półrocze 2011 r ( wkład własny) 
         

DZIAŁ ROZDZ. PAR. OPIS 
Plan po          

zmianach WYKONANIE 
%               

wykonanie   
1 2 3 4 5 6 7   

853 85333             

    4019 
Wynag.osob.pr.projektu  KADRA DOŚWIADCZENIE I 
PROFESJONALIZM-wkład własny JST 13 907,00 6 953,97 50,00    

    4049 
Doda.wyn. roczne projektu  KADRA DOŚWIADCZENIE I 
PROFESJONALIZM-wkład własny JST 1 170,00 130,05 11,12    

    4119 
Skł.na ubez.społ. projektu KADRA DOŚWIADCZENIE I 
PROFESJONALIZM-wkład wkład JST 2 277,00 1 026,23 45,07    

    4129 
Skł.na Fundusz Pracy projektu KADRA DOŚWIADCZENIE I 
PROFESJONALIZM-wkład własny JST 369,00 166,52 45,13    

    4449 
Odpis na ZFŚS projektu KADRA DOŚWIADCZENIE I 
PROFESJONALIZM-wkład własny JST 630,00 492,30 78,14   

RAZEM: 18 353,00 8 769,07 47,78    
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Zestawienie wydatków  

na zadania realizowane przez Powiat  
z udziałem dotacji z budżetu środków europejskich  

za I półrocze 2011r. (dofinansowanie ze środków europejskich) 

DZIAŁ ROZDZ. PAR. OPIS 
Plan po          

zmianach wykonanie 
% 

wykonanie 
1 2 3 4 5 6 7 

853 85333      

   4017 

Wynag.osob.pr.projektu KADRA DOŚWIADCZENIE I 
PROFESJONALIZM-dofinans. 78 808,00 39 405,85 50,00 

   4047 
Doda.wyn. roczne projektu KADRA DOŚWIADCZENIE I 
PROFESJONALIZM-dofinans. 6 630,00 736,95 11,12 

   4117 
Skł.na ubez.społ. projektu KADRA DOŚWIADCZENIE I 
PROFESJONALIZM-dofinans. 12 901,00 5 815,35 45,08 

   4127 
Skł.na Fundusz Pracy projektu KADRA DOŚWIADCZENIE I 
PROFESJONALIZM-dofinans. 2 093,00 943,52 45,08 

   4447 
Odpis na ZFŚS projektu  KADRA DOŚWIADCZENIE I 
PROFESJONALIZM-dofinans. 3 570,00 2 789,70 78,14 

RAZEM: 104 002,00 49 691,37 47,78 
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Zestawienie wydatków 
na projekty realizowane z udziałem 

dotacji z budżetu środków europejskich 
za  I półrocze 2011 r. 

 
 
 

Dział. Wydatki w złotych 
Ogółem z tego finansowane z: 

budżetu krajowego budżetu środków europejskich 

Lp. Rozdz. Nazwa projektu 
plan po        

zmianach wykonanie 

%         
wykonani

e  
plan po                  

zmianach wykonanie 

%             
wykona

nia 
plan po     

zmianach wykonanie 

%    
wykona

nia 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

                        

1 85333 
Kadra-doświadczenie i 

profesjonalizm 122 355,00 58 460,44 47,78 18 353,00 8 769,07 47,78 104 002,00 49 691,37 47,78 

Ogółem: 122 355,00 58 460,44 47,78 18 353,00 8 769,07 47,78 104 002,00 49 691,37 47,78 
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Zestawienie wydatków ogółem 
za I półrocze  2011r. 

 
       

DZIAŁ ROZDZ. PAR. OPIS 
Plan po          

zmianach WYKONANIE 
% 

wykonanie 
1 2 3 4 5 6 7 

851 85156  
Składki na ubez. zdrowotne osób bezrobotnych bez 
prawa do zasiłku 4 839 000,00 2 800 550,01 57,87 

853 85333  Powiatowe urzędy pracy- zadania własne 3 086 044,00 1 353 119,22 43,85 

853 85333  Powiatowe urzędy pracy- zadania powierzone 1 123 500,00 537 794,46 47,87 

853 85324  
Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych 1 000,00 0,00 0,00 

Razem: 9 049 544,00 4 691 463,69 51,84 
       

 



10 
 

 

II. Informacja na  temat składki zdrowotnej za osoby bezrobotne bez 
    prawa do zasiłku. 

         
 W roku 2011 plan wydatków Dz. 851 rozdział 85156, na pokrycie składek                

na ubezpieczenie zdrowotne osób bezrobotnych bez prawa do zasiłku został 

przyznany w kwocie  4.552.000,00zł.  

          Uchwałą Nr 46/2011 Zarządu Powiatu w Ostrołęce z dnia 22 marca 

otrzymaliśmy zwiększenie dotacji celowej o 287.000,00zł.  Pomimo zwiększenia 

planu może zabraknąć środków na opłacenie składek na ubezpieczenie zdrowotne 

osób bez prawa do zasiłku za część października płatne do 15 listopada oraz za 

listopad płatne do 15 grudnia 2011r. 

Wykonanie za I półrocze 2011r. wyniosło 2.800.550,01zł.  
  

   

 

 

Zestawienie wydatków 
na zadania z zakresu administracji rządowej zlecone ustawami, 

wykonane przez Powiat za I półrocze 2011r. 
 

 

 

Dział 

 

Rozdział 

 

Paragraf 

 

Opis 

 

Plan po 

zmianach 

 

Wykonanie 

 

% 

wykonania 

1 2 3 4 5 6 7 

 

851 

 

85156 

 

4130 

Składka zdrowotna  

za bezrobotnych bez  

prawa do zasiłku 

 

4.839.000,00 

 

2.800.550,0

1 

 

58 
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III. Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu realizowane w oparciu    

o środki Funduszu Pracy. 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Ostrołęce prowadzi działania na rzecz łagodzenia 

skutków bezrobocia na lokalnym rynku pracy m. in. poprzez aktywne programy 

przeciwdziałania bezrobociu bezpośrednio powiązane z Funduszem Pracy. 

Aktywne programy rynku pracy są działaniami fakultatywnymi 

realizowanymi w oparciu o otrzymany limit Funduszu Pracy.  

Decyzją Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 08 marca 2011r.w oparciu 

o rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 17 lipca 2009r. w sprawie algorytmu 

ustalania kwot środków Funduszu Pracy na finansowanie zadań w województwie 

/Dz. U. Nr 123, poz. 1019/ ustalono kwotę środków Funduszu Pracy w wysokości: 

5.355,5 tys. zł  na finansowanie aktywnych form w ramach programów na rzecz 

promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej 

(zgodnie z podziałem dokonanym przez Marszałka Województwa Mazowieckiego). 

Zgodnie z wnioskiem Marszałka Województwa Mazowieckiego w dniu 31 maja 

2011r., zostały przyznane dodatkowe środki Funduszu Pracy w kwocie: 2.883,7 tys. 

zł na finansowanie w 2011r. projektu systemowego współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach poddziałania 6.1.3 Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki.  

Następnie decyzją Ministra Pracy i Polityki Społecznej w dniu 17 czerwca 

2011r. zostały przyznane środki z Rezerwy Ministra na wniosek Marszałka 

Województwa dodatkowe środki Funduszu Pracy na realizację przez Powiatowy 

Urząd Pracy w Ostrołęce programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 

skutków bezrobocia i aktywizację zawodową, programu związanego z aktywizacją 

bezrobotnych na terenach na których miały miejsce klęski żywiołowe,  w oparciu o 

złożony do Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej w Warszawie  wniosek, w kwocie 

1.200,0 tyś. zł.  

Tym samym łączny limit środków Funduszu Pracy z przeznaczeniem na aktywizację 

lokalnego rynku pracy na dzień 30 czerwca 2011r. wynosił: 9.439,2 tys. zł. 

Podział limitu środków Funduszu Pracy na poszczególne aktywne formy 

przeciwdziałania bezrobociu był opiniowany przez Powiatową Radę Zatrudnienia.  

Z przyznanych środków na dzień 30 czerwca 2011r. wydatkowano kwotę:                    

5 054 083 zł tj. 53,5% limitu. Szczegółowy podział środków Funduszu Pracy i ich 

wydatkowanie na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu przedstawia załącznik 

nr 1. 
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W I półroczu 2011r. aktywizacją w ramach aktywnych form przeciwdziałania 

bezrobociu objęto 577 osób, w tym 337 osób zamieszkałych na terenie powiatu 

ostrołęckiego. Tym samym w I półroczu 2011r. w różnych aktywnych programach 

przeciwdziałania bezrobociu uczestniczyło ogółem 1 443 osoby bezrobotne (866 

osób kontynuujących program z 2010r.).   

Osoby bezrobotne korzystały z takich subsydiowanych aktywnych form  jak: 

− Szkolenia/studia podyplomowe/             12 osób 

− prace interwencyjne                           477 osób 

− roboty publiczne                                   26 osób 

− staże                                                   829 osób 

− jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 99 osób. 

 

1.  Szkolenia  

 

 W I półroczu 2011 roku szkoleń nie organizowano. 1 osoba kontynuowała 

szkolenie rozpoczęte w 2010r. a 11 osób kontynuowało rozpoczęte w 2010 roku 

studia podyplomowe. 

Finansowano koszt szkolenia oraz wypłacono stypendium za okres szkolenia jak 

również koszty studiów podyplomowych oraz wypłacono stypendia za okres studiów 

podyplomowych. Łącznie na szkolenie i studia podyplomowe wydatkowano kwotę 

32 839 zł tj. 0,65 % wydatków na aktywne formy. 

 

2.  Prace interwencyjne 

 

W I półroczu 2011 roku zawarto 111 umów z pracodawcami, w ramach 

których zorganizowano 200 nowych miejsc pracy w ramach prac interwencyjnych. 

W pracach interwencyjnych uczestniczyło 206 nowoskierowanych osób 

bezrobotnych (133 osoby zamieszkałe na terenie powiatu ziemskiego) oraz 271 osób 

kontynuujących pracę z 2010r.  

 

Spośród 170 osób, które zakończyły wykonywanie tych prac zatrudnienie 

znalazło 106 osób, tj. 62%. 

Bezrobotni pracowali najczęściej na stanowiskach takich jak: 

− sprzedawca,  

− sprzedawca-kasjer, 

− robotnik gospodarczy, 

− pracownik administracyjno-biurowy, 
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− barman – kelner. 

Na prace interwencyjne wydatkowano kwotę 1 004 932 zł tj. 19,89% wydatków                   

na aktywne formy. 

 

3. Roboty publiczne. 

 

W I półroczu 2011 roku nie zawierano umów z pracodawcami. Zatrudnienie    

z 2010r. kontynuowało 26 osób. Spośród 26 osób, które zakończyły wykonywanie 

tych prac zatrudnienie znalazło 4 osoby tj. 15%. 

Bezrobotni pracowali najczęściej na stanowiskach robotników gospodarczych             

i pracowników fizycznych. 

Na roboty publiczne wydatkowano kwotę 109 604 zł tj. 2,17 % wydatków na 

aktywne formy. 

 

4.  Staże  

 

W I półroczu 2011 roku zawarto 222 umowy w sprawie odbycia stażu pracy 

przez bezrobotnych, w ramach których skierowano 272 osoby, w tym z powiatu 

ziemskiego 142 bezrobotnych. Odbywanie stażu rozpoczętego w 2010r. 

kontynuowało 557 osób. Spośród 544 osób, które ukończyły staże 145 osób podjęło 

pracę, tj. 26%. 

Bezrobotni odbywali staż m. in. u takich pracodawców jak: 

− Komenda Miejska i Wojewódzka Policji, 

− Zakład Ubezpieczeń Społecznych, 

− Urząd Skarbowy,  

− Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, 

− Sąd Rejonowy i Okręgowy, 

− Prokuratura, 

− Urzędy Miast i Gmin, 

− Ośrodki Pomocy Społecznej, 

− Banki, 

− Szkoły, 

− Jednostki sektora prywatnego. 

Na staże wydatkowano kwotę 2 120 550 zł tj. 41,96 % wydatków na aktywne formy. 
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5. Jednorazowe środki dla bezrobotnych na podjęcie działalności gospodarczej 

 

W I półroczu 2011 roku wypłacono 99 osobom bezrobotnym jednorazowe 

środki na podjęcie działalności gospodarczej, w tym 62 osobom zamieszkałym na 

terenie powiatu ostrołęckiego.  

Jednorazowych środków udzielono na kwotę 1 782 000 zł tj. 35,26% wydatków na 

aktywne formy. Średnia kwota przyznana na osobę to 18 000 zł. 

Osoby bezrobotne, które otrzymały jednorazowe środki na podjęcie działalności 

uruchomiły następujące rodzaje działalności gospodarczej: 

1. Działalność handlową uruchomiło 25 osób: 

− sprzedaż artykułów spożywczo-przemysłowych, 

− sprzedaż części samochodowych, 

− sprzedaż art. wielobranżowych, 

− sprzedaż internetowa urządzeń elektronicznych i komputerowych, 

− sprzedaż okien i drzwi, 

− sprzedaż odzieży i obuwia. 

2. Działalność usługową uruchomiło 63 osoby: 

− usługi remonowo-budowlane, 

− usługi krawieckie, 

− usługi gastronomiczne, 

− naprawa i konserwacja pojazdów samochodowych,  

− usługi elektryczne,  

− usługi fryzjerskie, 

− usługi stolarki budowlanej, 

− usługi leśne, 

− usługi kosmetyczne, 

− usługi hydrauliczne, 

− usługi fotograficzne, 

− usługi szkoleniowo-doradcze, 

− usługi ślusarskie, 

− usługi rachunkowo-księgowe, 

− usługi kamieniarskie, 

− usługi ubezpieczeniowe, 

− usługi videofilmowania, produkcji filmów, 

− usługi dekarskie. 

3. Działalność produkcyjną uruchomiło 11 osób: 

− produkcja mebli, 
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− produkcja wyrobów tekstylnych, 

− produkcja wyrobów tartacznych, 

− produkcja i sprzedaż wyrobów metalowych, 

− produkcja i montaż bram ogrodzeniowych. 

 

6.   Wyposażenie i doposażenie stanowisk pracy 

      

       W I półroczu 2011 roku nie organizowano tej formy wsparcia. Z uwagi na 

rozwiązanie umów o pracę osób na zorganizowanych w latach poprzednich 

stanowiskach pracy – na utrzymanie stanowiska skierowano 18 osób 

bezrobotnych. 

 

7.   Pozostałe wydatki na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu -     

limitowane 

 

W I półroczu 2011 roku trzem osobom dokonano zwrotu kosztów opieki i jednej 

osobie wypłacono stypendium za kontynuację nauki. Łącznie wydatkowano kwotę    

4 158 zł. 
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Szczegółowy podział środków Funduszu Pracy i ich wydatkowanie na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu 

                                                                                                                                                                                    

Załącznik nr 1 

Algorytm  
PO KL- GOTOWI DO 

ZMIAN 

RM – BEZPIECZNE 
DZIŚ PEWNIEJSZE 

JUTRO 
Wyszczególnienie 

Łączny limit 
na aktywne 

formy 

Wykorzysta 
nie 

środków 
w  2011 r. 
(wydatki 
łącznie)  limit wydatki limit wydatki limit wydatki 

Liczba 
osób 

objętych 
programa

mi 

1 2 3 
 

4 
 

5 
6 7 8 9 10 

Szkolenie/Studia podyplomowe 33 853 32 838,37 33 853 32 838,37 0 0 0 0 12 

Prace interwencyjne 2 424 250 1 004 932,12 2 311 900 1 004 932,12 0 0 112 350 0 477 

Roboty publiczne 423 200 109 603,92 125 000 109 603,92 0 0 298 200 0 26 

Staże 4 770 738 2 120 550,37 2 254 055 1 984 940,37 1 727 233 135 610 789 450 0 829 

Jednorazowe środki dla 
bezrobotnych na podjęcie 
działalności gospodarczej 

1 782 000 1 782 000 126 000 126 000 1 656 000 1 656 000 0 0 99 

Stypendium za kontynuacje nauki 2 460 2 459,20 2 460 2 459,20 0 0 0 0 x 

Inne wydatki 

KRUS/Opieka/Badania 
2 699 1 698,56 2 699 1 698,56 0 0 0 0 x 

Ogółem 9 439 200 5 054 082,54 4 855 967 3 262 472,54 3 383 233 1 791 610 1 200 000 0 1 443 

Wkład własny EFS   499 533  -499 533     

Razem limit 
/wg decyzji Ministra/ 

9 439 200  5 355 500  2 883 700  1 200 000   
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IV. Realizacja  programów  

 

W I półroczu 2011 roku aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu były 

realizowane w oparciu o programy: 

− aktywizację zawodową bezrobotnych w ramach środków określonych 

algorytmem, 

− program aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych na terenach, których miały 

miejsce klęski żywiołowe pn. „Bezpieczne DZIŚ, pewniejsze JUTRO” w ramach 

środków z Rezerwy Ministra. 

− program wykonania robót konserwacyjnych urządzeń melioracji podstawowych 

na terenie województwa mazowieckiego przy wykorzystaniu zatrudnienia osób 

bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych „Praca i Środowisko”, 

− projekt pn. „Gotowi do zmian” w ramach Poddziałania 6.1.3 Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

 

Środki Funduszu Pracy przyznane wg algorytmu są przeznaczone na wszystkie 

aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu i skierowane do wszystkich grup osób 

bezrobotnych. Zadania realizowane są z tych środków w ciągu całego roku 

budżetowego. W ich ramach  są realizowane prace interwencyjne, roboty publiczne, 

staże jak również jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej, 

refundacje kosztów opieki i stypendia za kontynuację nauki. Wydatki wyniosły: 

3 262 473 zł. 

 

Środki na Program na aktywizację zawodową osób bezrobotnych pn. 

„Bezpieczne DZIŚ pewniejsze JUTRO” na terenach których miały miejsce klęski 

żywiołowe zostały pozyskane pod koniec I półrocza 2011 roku. W ramach tego 

programu realizowane będą staże, roboty publiczne i prace interwencyjne. Projekt 

ten obejmie ponad 220 osób bezrobotnych.  

 

Program „Praca i Środowisko”  ma na celu zintegrowanie z rynkiem pracy 

bezrobotnych uczestniczących w programie poprzez wykonanie przez nich                              

robót konserwacyjnych urządzeń melioracji podstawowych na terenie województwa 

mazowieckiego przy wykorzystaniu zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych. 

Realizacja programu jest wynikiem zawartego w dniu 19 maja 2011r. porozumienia 

pomiędzy Województwem Mazowieckim a Starostą Powiatu Ostrołęckiego.                  

W programie uczestniczy 9 osób bezrobotnych. Program został rozpoczęty w maju 
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2011r. Wydatki realizowane będą ze środków określonych algorytmem. W I półroczu 

2011r. wydatki nie były jeszcze poniesione. 

 

W I półroczu 2011 roku kontynuowany był również projekt systemowy pn. 

„Gotowi do zmian” w ramach poddziałania 6.1.3 Poprawa zdolności do 

zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywności zawodowej osób bezrobotnych 

Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, współfinansowany ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego. 

Celem projektu była poprawa warunków do zatrudnienia oraz podnoszenia 

aktywności zawodowej osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie 

Pracy w Ostrołęce, w szczególności osób z grup szczególnego ryzyka. Aneks do 

umowy w sprawie realizacji projektu został podpisany w dniu 20 maja 2011 roku. 

Projekt w 2011r. objął grupę 342 osób bezrobotnych. W ramach projektu osoby 

bezrobotne były obejmowane usługami poradnictwa zawodowego i pośrednictwa 

pracy oraz stażami i jednorazowymi środkami na podjęcie działalności gospodarczej. 

W I półroczu 2011 roku na realizację projektu wydatkowano: 1 791 610 zł. 

 



19 
 

  
Zestawienie wydatków  

na projekty realizowane z udziałem 
dotacji z budżetu środków europejskich 

za I półrocze 2011 r. 

 
 

Dzia
ł 

Wydatki w złotych 

Ogółem z tego finansowane z: 

budżetu krajowego budżetu środków europejskich 

 
Lp. 

 
Roz
dz 

 
 

Nazwa projektu 
 

plan po 

zmianach 

 

wykonanie 

 

% 

wykona

nia 

plan po 

zmianach 

 

wykonanie 

% 

wykona

nia 

plan po 

zmianach 

 

wykonanie 

 

% 

wykon

ania 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
 

1. 
 
 

 
Gotowi do zmian 
 
 
w tym: aktywne 

 
fakultatywne 

 

3 392 643,58
 

 

3 383 232,50

 

      9 411,08 

 

1 798 363,44 
 

   

1 791 610,00 

 

       6 753,44 

 

53,01 

 

 

52,96 

 

71,76 

 

508 896,54 
 

 

499 485,46 

 

   1 411,66 

 

269 754,52 
 

 

268 741,50 

 

    1 013,02 

 

53,01 

 

 

53,81 

 

10,77 

 

2 883 747,04
 

 

2 883 747,04 

 

7 999,42 

 

1 528 608,92 
 

 

1 522 868,50 

 

5 740,42 

 

51,65 

 

 

51,43 

 

71,76 
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V. Aktywne formy nielimitowane  

 
W I półroczu 2011 roku wypłacono 166 osobom dodatki aktywizacyjne na ogólną 
kwotę 102 817,80 zł. 
 
VI. Pozostałe  wydatki  Funduszu  Pracy - limitowane  
 

Na pozostałe wydatki limitowane decyzją Ministra  Pracy i Polityki Społecznej  

przyznano  na 2011r. limit w kwocie  1.162.700,00zł. – na finansowanie innych 

fakultatywnych zadań, a w szczególności: rozwijanie i eksploatacja systemu 

informatycznego, kosztów wezwań, zawiadomień, zakupu druków niezbędnych do 

obsługi osób bezrobotnych, koszty przekazywania świadczeń osobom bezrobotnym, 

koszty komunikowania się z osobami bezrobotnymi i pracodawcami, koszty 

wyposażenia klubów pracy i prowadzenia w nich zajęć, koszty opracowywania            

i informacji zawodowych oraz wyposażenia w celu prowadzenia poradnictwa 

zawodowego, koszty szkolenia kadry Powiatowego Urzędu Pracy, dodatki dla 

pośredników i doradców, koszty szkolenia członków rad zatrudnienia. 

Wykorzystano kwotę  206.978,57zł.  z przeznaczeniem na : 

1. Rozwijanie systemu informatycznego: 
 Opłacono abonament za utrzymanie serwerów i strony internetowej urzędu 
oraz elektronicznej skrzynki podawczej, dokupiono aktualizację programu 
komputerowego Vademecum Głównego Księgowego, Serwis Prawa Pracy         
i Ubezpieczeń Społecznych, przekazano zużyty sprzęt elektroniczny           
do utylizacji.  

16.617,16 

2. Opłaty  pocztowe  i  prowizje  bankowe. 
Koszty komunikowania się z pracodawcami, bezrobotnymi, poszukującymi 
pracy, organami rentowymi oraz urzędami skarbowymi. Prowizja                    
od wypłaconych zasiłków dla bezrobotnych w Banku Spółdzielczym. 

136.553,08 

3. Poradnictwo i doradztwo zawodowe. 
Promocja  w  postaci  zestawów konferencyjnych na które składa się : 
teczka, notes, długopis i ołówek  promująca  projekt:  EFS, Poddziałanie 
6.1.3 POKL pn „Gotowi do zmian” 

6.753,44 

4. Szkolenie pracowników: 
Pracownicy skorzystali z dwóch  szkoleń  z następujących  tematów:  
Zmiany w przepisach o promocji zatrudnienia, Publiczne służby 
zatrudnienia wobec wyzwań współczesnej rzeczywistości gospodarczej. 

3.140,00 

5. Obsługa bezrobotnych:                                                                        
Wykonano druki – informację dla osób rejestrujących się. 

615,00 

6. Koszty postępowania sądowego i egzekucyjnego. 
Koszty związane z opłatą komorniczą za ściągnięcie należności z tytułu  
 nienależnie pobranego zasiłku dla bezrobotnych.     

132,39 

7. Dodatki dla pracowników PUP: 
Refundowanie dodatków do wynagrodzeń dla doradców                                      
i pośredników na podstawie art.100 ust.5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. 
o promocji zatrudnienia rynku Pracy ( Dz. U..z 2008r. Nr 69 poz. 415,           
z późn. zm. ) oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 września 2006r.   
w sprawie wysokości oraz trybu przyznawania i wypłacania dodatków                         
do wynagrodzenia pracownikom publicznych służb zatrudnienia        
(Dz. U. Nr 186, poz. 1373) 

43.167,50 

 RAZEM: 206.978,57 
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VII. Pozostałe  wydatki  Funduszu  Pracy 
 
Według stanu na dzień 30 czerwca 2011 roku do zasiłków dla bezrobotnych było  

uprawnionych  985  osób. 

 

W I półroczu 2011 roku na wypłatę zasiłków wydatkowano kwotę - 5 685 153,40 zł 

W tym: 

- zasiłki  podstawowe                                                          -  1 788 694,86 zł 

- zasiłki  obniżone  ( 80 % )                                                 -   1 332 864,19 zł 

- zasiłki  podwyższone  ( 120 % )                                         -   1 387 486,07 zł 

- zasiłki transferowe                                                            -        20 904,07 zł 

- składki  na  ubezpieczenie  społeczne                                -  1 155 204,21 zł 

W  I  półroczu  2011 roku  ze  środków  Funduszu  Pracy wydatkowano ogółem 

- 11 049 032,31 zł 
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