Powiatowy Urzad Pracy
w Ostrotece

Informacja dot. refundacji kosztow wyposaenia lub doposaenia
stanowiska pracy dla bezrobotnego

Podstawa prawna

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatiadra i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2015r., p@49).

2. Rozporadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z d@i&akwietnia 2012
r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refunddgsztow
wyposaenia lub doposania stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz przyznawanigrodkéw na podjcie dziatalndci
gospodarczej (Dz. U. z 2012 r. poz. 457),

3. Rozporadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grud@@l3 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o fumkeoyaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. nr 1233 24.12.2013, str. 1)

4. Rozporadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 r. z dnia 18 gnad@013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o &jmhkowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnffpz. Urz. L 352, z
24.12.2013, str. 9).

Wyposazenie lub doposdenie stanowiska pracy- oznacza zorganizowanie
przez pracodawgprzedsgbiorce nowego stanowiska pracy w wyniku
zakupienia sprgu lub brakugcych elementow niezinych do wykonywania
pracy na tym stanowisku.

Wysoka¢ refundacji kosztow wyposgania lub doposaenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego nie zmoprzekroczy 6-krotnej wysokéci
przecetnego wynagrodzenia.

W roku 2015 refundacja bedzie dokonywana do wysoksci: 21 000,00 zi.

Tworzone lub dopogane stanowisko pracy dla skierowanego bezrobotnego
musi znajdowa si¢ na terenie Ostreki lub Powiatu Ostraickiego.



O refundagj wyposaenia lub doposaenia stanowiska pracy m® ubiega sie:

N4
N4

podmiot prowadzcy dziataln@é gospodarcg,

niepubliczne przedszkole i niepubliczna szkotaj@ych mowa w Ustawie
z dnia 7 wrzénia 1991 roku o systemigwiaty (DzU z 2004 r. nr 256, poz.
2572, z pan. zm.),

osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka orgeyjiza nieposiadafa
osobowdci prawnej, zamieszkaga lub majca siedzib na terytorium RP,
bedaca posiadaczem gospodarstwa rolnego w rozumienawysz dnia 15
listopada 1984 r. o podatku rolnym (tj. Dz. U. Z43Q., poz. 1381 z p@.
zm.) lub prowadgzca dziat specjalny produkcji rolnej, o ktébrym mowa
ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowy osob fizycznych
(ti. Dz. U. z 2012 r., poz. 361 z ) zm.) lub w ustawie z dnia 15 lutego
1992 r. o podatku dochodowym od os6éb prawnychDZ. U. z 2014 r.,
poz. 851 z pén. zm.), zatrudnigfca w okresie ostatnich soéu miesgcy,

w kazdym miesjcu, co najmniej jednego pracownika w petnym wynearz
czasu pracy.

zwany dalej ,Wnioskodaw.

Whioskodawca pragicy uzyské refundact sktada w Powiatowym Uezlzie
Pracy w Ostraice wniosekna aktualnym druku urz edu, okreslajagcy m.in.:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

liczbe wyposaanych lub doposanych stanowisk pracy dla skierowanych
bezrobotnych;

kalkulacg wydatkéw na wyposanie lub doposaenie poszczegdlnych
stanowisk pracy irodta ich finansowania;

wnioskowan kwote refundacji;

szczegoOtow specyfikacg wydatkdw dotyczcych wyposaenia lub
doposaenia stanowiska pracy, w szczegdkio na zakup srodkéw
trwatych, uradzen, maszyn, w tynsrodkow niezlednych do zapewnienia
zgodndci stanowiska pracy z przepisami bezpiést@a i higieny pracy
oraz wymaganiami ergonomii;

rodzaj pracy, jakadalzie wykonywana przez skierowanych bezrobotnych;

wymagane kwalifikacje, umiegjnosci i doswiadczenie zawodowe
niezlkedne do wykonywania pracy, jakie powinni spe¢niakierowani
bezrobotni;

proponowan forme zabezpieczenia zwrotu refundaciji.



W okresie 6 mies¢cy bezpdrednio poprzedzagcych dziaa ztozenia wniosku
oraz w okresie od dnia ztaenia wniosku do dnia otrzymania refundaciji
Whnioskodawca nie mde dokona& zmniejszenia wymiaru czasu pracy
pracownika i/lub rozwigzaé¢ stosunku pracy z pracownikiem w drodze
wypowiedzenia dokonanego przez Wnioskodawc badz na mocy
porozumienia stron z przyczyn niedotycgcych pracownikow.

O refundagg moze ubiegéd sie Wnioskodawca prowadey dziatalnd¢
gospodarcg, przez okres co najmniej 6 miesy bezpdérednio poprzedzagych
dzien zilozenia wniosku, z tymze do wskazanego okresu prowadzenia
dziatalngci gospodarczej nie wlicza ¢siokresu zawieszenia dziatakoo
gospodarczej.

Producent rolny do wniosku o refundagjdofacza dodatkowo @wiadczenie
0 posiadaniu gospodarstwa rolnego w rozumieniupgisb& o podatku rolnym
lub prowadzeniu dzialu specjalnego produkcji rolmeyozumieniu przepisow
o podatku dochodowym od o0s6b fizycznych Ilub praepiso podatku
dochodowym od oséb prawnych przez okres co najmBieniesecy przed
dniem zi@enia wniosku oraz dokumenty potwierdgag zatrudnienie w okresie
ostatnich 6 miescy przed dniem zteenia wniosku, w kadym miesgcu, co
najmniej 1 pracownika na podstawie stosunku prag@etym wymiarze czasu
pracy oraz dokumenty potwierdze¢ jego ubezpieczenie.

Refundacji podlegagj koszty zwizane z wyposaeniem lub doposaniem
stanowiska pracy w szczegéhoo na zakupsrodkow trwatych, urzdzea,
maszyn, w tymsrodkow niezlgdnych do zapewnienia zgodiwd stanowiska
pracy z przepisami bezpiedistwa i higieny pracy oraz wymogami ergonomii,
poniesione od dnia zawarcia umowy.

Srodki nie mog by¢ wydatkowane m.in. na:
1) zakup nieruchonei,

2) zakup elementow matej architektury,
3) zakupsrodka transportu,

4) zakup domkéw drewnianych, altan, straganow, garélaszanych,
namiotow,

5) budowe, remont i modernizagjbudynkéw i lokali,
6) remont i modernizagjmaszyn i urzdzen,

7) zakup artykutow handlowych i biurowych,

8) zakup zwierat,



9) zakup uywanych maszyn i uszlzer, ktore nie posiadaj tabliczek
znamionowych lub, ktére posiaddpbliczki nieczytelne.

10) pokrycie kosztéw transportu / przesyiki zakupionyzéczy,

11)pokrycie kosztéw podtzenia wszelkich mediéw oraz abonamentow (np.
linii telefonicznych, internetu),

12)zakup srodkéw trwatych, urgdzen, maszyn, zakupionych w okresie
ostatnich 7 (siedmiu) lat w ramach pomocy publitzzna szczeblu
krajowym lub wspaolnotowym.

Przyznana refundacja kosztow wypzsaia lub doposaenia stanowiska pracy
stanowi pomoc de minimis.

Refundacja kosztow wyposenia lub doposaenia stanowiska pracy jest
dokonywana, na rachunek bankowy Wnioskodawcy, po:

— przediaeniu rozliczenia i udokumentowania poniesionychokresie od
dnia zawarcia umowy,

— przeprowadzeniu kontroli utworzonych lub dopamsa/ch stanowisk pracy
przez pracownikOw powiatowego 4adu Pracy w Ostrete,

— zatrudnieniu na tych stanowiskach skierowanychdieznych.

Rozliczenie kosztow dokonywane jest w oparciu cegstawione dokumenty
potwierdzagce wydatkowanigrodkow, tj.:

1) faktury/rachunki z udokumentowanym sposobem pkaino

2) umowy kupna-sprzedg w przypadku zakupu sptri/rzeczy aywanych,
o wartagci jednostkowejpowyzej 1.000,-zt. zawieragca szczegotowy opis
zakupionej ruchomimi, a w szczegoOlrioi: oznaczenie nazwy, typu, roku
produkciji, serii, numeru fabrycznego, producenta.

W przypadku zakupu spgtwi/rzeczy wywanych Urad zastrzega sobie prawo
do zadania wyceny wraz z opipitechniczg dokonam przez rzeczoznawc
Koszt wyceny ponosi podmiot, przedszkole, szkotagdpcent rolny zérodkdw
wiasnych.

Nie uwzgkdnia s¢ zakupéw dokonanych od:

1) osob spokrewnionych, krewnych w linii prostej, regtwa lub
powinowatych w linii prostej Wnioskodawcy,

2) zakupu sktadnikbw wyposgania i doposzenia stanowiska pracy od
podmiotu lgdacego wspdbinikiem, udzialowcem Ilub akcjonariuszem
Whioskodawcy.



Whioskodawca otrzymuaggy refundaci zobowgzany jest m.in.do:

1) zatrudnienia na wypoganym lub doposanym stanowisku pracy w petnym
wymiarze czasu pracy skierowanego bezrobotnega pizes 24 miescy;

2) utrzymania przez okres 24 miesy stanowisk pracy utworzonych
w zwigzku z przyznana refundagj

3) zwrotu rownowartéci odliczonego lub zwrdconego, zgodnie z ugtavania
11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug (telednolity
Dz. U.z2011r., Nr 177, poz. 1054 zzpd zm.), podatku naliczonego
dotyczcego zakupionych towardw i ustug w ramach przyzohsgodkow.

Zabezpieczenie zwrotu otrzymanej przez Wnioskodawefundacji mae
stanow¢:

1) poreczenie dwoch oséb fizycznych o statych miesnych dochodach,
2) weksel z pagczeniem wekslowym (awal),

3) zastaw na prawach lub rzeczach,

4) blokadasrodkéw na rachunku bankowym,

5) gwarancja bankowa,

6) akt notarialny o poddaniugsegzekucji przez dinika.

W przypadku Wnioskodawcyedacego osob fizyczmg prowadaca dziatalng¢
gospodarcg preferowang forma zabezpieczeniawrotu przyznanyckrodkow
jest poeczenie dwoch osob fizycznych egajgcych staty dochdd w wysokol
min. 2 000,- zt.

Porczyciel, po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku, w ab@ci pracownika
urzedu przedktada awiadczenie o uzyskiwanych dochodach ze wskazaniem
zrodta i kwoty dochodu oraz o aktualnych zobgm@iniach finansowych z
okresleniem wysokéci miestcznej sptaty zadienia oraz dokonuje pgrzenia.

Wspdtmatonek Whnioskodawcy @ulacego osolp fizyczm) ubiegajcego si

o refundagi kosztow wyposzenia lub doposeenia stanowiska pracy oraz
wspotmatonkowie pogczycieli wyraaja, w obecnéci pracownika urgdu,
pisemn zgodt na zacignigcie zobowjzan wynikajgcych z umowy o refundagj
kosztow wyposzenia lub doposaenia stanowiska pracy.

Ostateczny wybor formy zabezpieczenia naty do Starosty - Powiatowego
Urzedu Pracy w Ostrolece.



Koszty zwpzane 1z zabezpieczeniem udzielonej refundacji ponosi
Whnioskodawca.

Przy ocenie wniosku uwzglnia sé:

1) wielkos¢ posiadanyclrodkow Funduszu Pracy przeznaczonych na ten cel,
2) dotychczasowwspotprae z Urzdem, o ile miata ona miejsce,

3) rodzaj prowadzonej dziataldéo gospodarczej,

4) planowane do utworzenia lub dopgsaia stanowisko pracy,

5) lokalizacg tworzonego stanowiska pracy,

6) wysoka¢ srodkow witasnych podmiotu, przedszkola, szkoty lubdoucenta
rolnego na wyposanie lub doposanie stanowiska pracy.

Ocena wniosku me by poprzedzona przeprowadzeniem wizji lokalnej
W miejscu, w ktérym planuje sutworzenie stanowiska pracy.

SPRAWY ORGANIZACYJINE

¢ Kompletne wnioski wraz z zgdznikami naley sktadd w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Ostrete, ul. 11 Listopada 68 (kancelaria, pokdj nr 20)
badZ przesyt& poczt.

¢ Whnioski naley sktad& na obowazujgcym w Powiatowym Urgdzie Pracy
w Ostrokce druku. Do wniosku detza s¢ wymienione w nim zatzniki,
przy czym kserokopie musdy¢ poswiadczone za zgoddé z oryginatem
przez bezrobotnego.

¢ O uwzgkdnieniu lub odmowie uwzglinienia wniosku Wnioskodawca
informowany jest w formie pisemnej, w terminie 30i eod dnia zigenia
whniosku i innych niezédnych do jego rozpatrzenia dokumentéw.

¢ Od negatywnego rozpatrzenia wniosku nie przystugdp@otanie. (Umowa
0 przyznanie refundacji kosztow wypaeaia lub doposaenia stanowiska
pracy jest aktem cywilno — prawnym Fadnej ze stron nie przystuguje
roszczenie o jej zawarcie).



Kolejnos¢ dziatan:

1.

8.
9.

Ztozenie wniosku przez Wnioskodagvc

2. Rozpatrzenie wniosku przez PUP.
3.
4. Zakup wyposzenia lub doposania stanowiska pracy przez

Zawarcie umowy.

Whnioskodawe, z wiasnychirodkéw, w termie okrdonym umovs.

Przediaenie przez Wnioskodawc rozliczenia przyznanychsrodkow
w PUP.

Weryfikacja zt@aonej dokumentacii.

Kontrola przez pracownikbw PUP utworzonego Ilub d@ponego
stanowiska pracy.

Zatrudnienie skierowanej osoby bezrobotne,;.
Dostarczenie umowy o prado PUP.

10. Refundacja kosztow na rachunek bankowy Wnioskodawcy

11.Zwrot odzyskanego podatku od towarow i ustug (VAT).

12.Informowanie PUP o utrzymywaniu stanowiska i zatiadiu na nim

skierowanej osoby bezrobotnej przez okres 24 gugsi

PUP — Powiatowy Urd Pracy w Ostrgce

Powiatowy Urad Pracy

ul. 11 Listopada 68

07-410 Ostratka

Tel. (29) 760 33 77, 760 45 62, 760 43 83
Www.pup-ostroleka.pl

e-mail: kancelaria@ pup-ostroleka.pl



